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التقرير السنوي لسنة 2021 مصرف المشرق العربي الاسلامي

نبذة عن المصرف

مرحبا بكـم فـي مصـرف المـشرق العربي الإسـلامـي للاستثمـار
ــن  تأســس مصــرف المشــرق العربــي الإســامي مــن قبــل مجموعــة مــن رجــال الاعمــال البارزي
فــي نيســان مــن العــام 2018 بــرأس مــال وقــدره 100,000,000,000 )مئــة مليــار دينــار( وبــدأ 
بممارســة أنشــطته المصرفيــة فــي نوفمبــر مــن العــام 2018 بعــد ذلــك تمــت زيــادة رأس المــال 
إلــى 150,000,000,000 )مئــة وخمســون مليــار دينــار( فــي كانــون الثانــي مــن العــام 2019 وقــد 
تمــت الزيــادة بالدفعــة الثانيــة خــال ســنة 2020 للوصــول الــى مبلــغ 200 مليــار دينــار عراقــي .

يهــدف مصــرف المشــرق العربــي الإســامي لإنشــاء بنيــة تحتيــة قويــة لجميــع فروعــه، بالإضافــة 
ــة  ــة للأفــراد ومجــال الخدمــات المصرفي ــه فــي مجــال الخدمــات المصرفي ــادة عــدد منتجات ــى زي إل

للشــركات. 

كمــا يعمــل المصــرف علــى تطويــر عــدد مــن الخدمــات المصرفيــة المتميــزة مــن خــال إنشــاء 
قنــوات بديلــة لتقديــم الخدمــات كأجهــزة الصــراف الآلــي، 

ومركــز خدمــة العمــاء، والمعامــات المصرفيــة عبــر الإنترنــت وتطبيقــات الهاتــف النقــال ويهــدف 
لتوســيع شــبكة فروعــه فــي جميــع المحافظــات ليصــل الــى 7 فــروع فــي العــام 2021 فــي كل 
مــن بغــداد – البصــرة – مينــاء ام قصــر – مينــاء أبــو فلــوس – أربيــل – الموصــل – الرمــادي – كربــاء 
المقدســة تتضمــن الخطــة أيضــا زيــادة الايــدي العاملــة مــن العناصــر المؤهلــة لتقديــم الخدمــات 
المصرفيــة وخلــق فــرص عمــل عــن طريــق طــرح منتجــات مصرفيــة وحســب الشــريعة الإســامية 

الســمحاء، لتبــوء مكانــة متقدمــة ضمــن القطــاع  المصرفــي  العراقــي.

اهدافنا 

يركــز مصرفنــا علــى مصالــح عمائــه بطريقــة متوازنــة مــن خــال تقديــم الخدمــات الاستشــارية 
ــة. ــة والتجاري للأفــراد او الشــركات الصناعي

يعتمــد مســار نمــو مصرفنــا علــى توســيع شــبكة فروعــه وزيــادة عــدد الخدمــات والمنتجــات 
الإســامية المقدمــة للأفــراد والشــركات والتــي مــن شــانها زيــادة عــدد العمــاء.
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ــر  ــا يعتمــد اعلــى المعايي ــة أمــوال المســتثمرين والعمــاء وودائعهــم فــان مصرفن بهــدف حماي
المحليــة والدوليــة والبرامــج الخاصــة فــي الحمايــة وتقييــم المخاطــر التــي تخــص البنــى التحتيــة 
للمصــرف وكذلــك فــي المشــاريع التــي تمــول مــن قبــل المصــرف او الاســتثمارات التــي يدخــل 
فيهــا المصــرف، وبمــا يتوافــق مــع معاييــر الشــريعة الإســامية الســمحاء.من خــال تعظيــم 
الودائــع وحســابات التوفيــر وتوطيــن رواتــب الموظفيــن والتمويــات الصحيحــة ذات الســداد 

ــت. الشــهري الثاب

ويســعى مصرفنــا باســتمرار إلــى تعزيــز الخبــرة المهنيــة والكفــاءة الاجتماعيــة لموظفيــه مــن 
خــال مزيــد مــن التدريــب المنهجــي والموجــه نحــو الاحتياجــات لموظفيــه يتضمــن ذلــك تقييــم 

معاييــر الأداء وفــق احــدث خطــط التطويــر الإداري.

لزيــادة جــودة الخدمــة المقدمــة لعمائــه وبأســعار تنافســية ممــا يضمــن زيــادة عــدد العمــاء 

انشــطتهم. وبمختلــف 

مهامنا

رفــع مكانتنــا والحفــاظ عليهــا فــي طليعــة البنــوك الإســامية الرائــدة فــي العالــم مــن خــال 

تقديــم خدمــات متميــزة لعمائنــا والمضــي قدمــاً فــي طريــق النمــو والابتــكار وضمــان مشــاركة 

دائمــة للموظفيــن.

رؤيتنا

أن تكون المؤسسة المالية الإسامية الأكثر تقدماً في العالم

قيمنا

النزاهة	 

خدمة العماء	 

امتياز العمل الجماعي	 

التزام المسؤولية	 

الابتكار	 

الانتماء	 
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قائمة المحتويات

كلمة رئيس مجلس الادارة 	 

تقرير مجلس الادارة 2021	 

البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2021	 

شبكة فروع مصرف المشرق العربي الاسامي  	 
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رئيس مجلس الادارة 

السيد صادق كاظم باقر 

أعضاء مجلس الادارة 

السيد غدير عبد الحسين 

السيد عاء سماوي كاظم 

السيد عبد الحسين علي حسون

السيد حيدر حمزة جودي

السيد محمد علي حسين حسون

المدير المفوض 

السيد علي ضياء عبد الحسين 

مدققو الحسابات 

السيد نهاد شياع عبيد 

السيد محمود رشيد ابراهيم 
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كلمة السيد رئيس مجلس الإدارة

 بسم الله الرحمن الرحيم 
 اللهم صل على محمد وال محمد 

 حضرات السيدات والسادة أعضاء الهيئة العامة المحترمين 
حضرات الضيوف الكرام 

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته  

يســرني أن أرحــب بكــم أجمــل ترحيــب فــي اجتمــاع الهيئــة العامــة لمصــرف المشــرق العربــي 

ــر  الاســامي ويســرني ان أقــدم لكــم باســمي وأســم زمائــي أعضــاء  مجلــس الادارة التقري

الســنوي للمصــرف المتضمــن نتائــج أعمالــه والقوائــم الماليــة الموحــدة للســنة المنتهيــة بتاريــخ 

2021/12/31 بالاضافــة الــى الخطــط المســتقبلية التــي يتطلــع المصــرف لتنفيذهــا ان هــذا 

العــام قــد شــهد احــداث لا تخفــى علــى أحــد متمثلــة بتداعيــات وتأثيــرات وبــاء كورونــا والانخفــاض 

الحاصــل فــي اســعار النفــط،  إلا أن مصــرف المشــرق العربــي الاســامي كمــا عهدتمــوه بفضــل 

رؤيتــه وخططــه القائمــة وبخطــة كــوادره المصرفيــة فقــد اســتطاع تحويــل التحديــات والصعوبــات 

الــى فــرص واســتطاع إثبــات ماءتــه الماليــة دون اللجــوء الــى أي نــوع مــن أنــواع الاقتــراض ومــن 

مصــادره الذاتيــة والارتقــاء الدائــم بالمنتجــات والحلــول المدعومــة بسياســة  التحــول الرقمــي 

التــي ينتهجهــا المصــرف منــذ ســنوات. 

وعلــى صعيــد التوقعــات الاقتصاديــة المســتقبلية العالميــة علــى الرغــم مــن المخاطــر المتعلقــة 

فــي التجــارة الا ان الأداء الاقتصــادي العالمــي مــن المتوقــع ان ينمــو بنســبة تصــل إلــى 5.7 % 

بنســبة مقاربــة لنموعــام 2020 ، وفــي نفــس الاتجــاه فــي العــراق وتبعــا للظــروف الاقتصاديــة 

والسياســية مــن المتوقــع ان يحقــق الاقتصــاد العراقــي نمــواً مقــداره 7.5 % خــال العــام 2021 

وذلــك فــي ظــل تحســن العوامــل الاقتصاديــة الكليــة وعجــز الموازنــة العامــة للدولــة وحاجــة البــاد 

إلــى مشــاريع اقتصاديــة لإعــادة اعمــار البنيــة التحتيــة.
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السادة المساهمين الكرام...

لــدى العــودة إلــى أداء المصــرف خــال العــام 2021، بالرغــم مــن الظــروف الاقتصاديــة التــي تــم 

ذكرهــا الا ان المصــرف اســتطاع النمــو بمركــزه المالــي وبحجــم ودائــع العمــاء لديــه وتحقيــق جــزء 

مــن الإنجــازات النوعيــة والكميــة علــى الصعيــد الإداري والتنظيمــي، والمحافظــة علــى الســيولة 

وتحســين جــودة الأصــول ممــا ســيحافظ علــى مكانتــه ضمــن القطــاع المصرفــي العراقــي.

فعلــى صعيــد الإنجــازات الإداريــة والتنظيميــة اســتمر المصــرف بالارتقــاء بمنظومــة إجراءاتــه 

وبيئتــه التنظيميــة باعتمــاد هيكلــه التنظيمــي الجيــد الــذي يلبــي تطلعــات المصــرف ورؤيتــه 

وعكــس التزامــه بدليــل الحوكمــة المؤسســية الصــادر مــن البنــك المركــزي العراقــي، وتــم العمــل 

علــى اعتمــاد سلســة مــن السياســات والإجــراءات والبــدء فــي تطبيقهــا والتــي ســوف تعمــل 

علــى تســهيل الأعمــال والخدمــات وفــي جانــب القواعــد التكنولوجيــا وأنظمــة الاتصــالات تــم 

تطويــر البنيــة التحتيــة الخاصــة بهــا لانتقــال إلــى النســخة المركزيــة للنظــام المصرفــي، وتفعيــل 

بعــض الأنظمــة التــي ســتؤثر علــى تحســين عمــل المصــرف وقدرتــه ويطور من انظمتــه الرقابية. 

و لتلبيــة متطلبــات العمــاء لــدى المصــرف اعــد المصــرف خطــة انتشــار قنــوات التوزيــع الخــاص 

بــه وتطويرهــا ســواء بفتــح الفــروع بمواقعهــا الجديــدة وتطويرهــا بالإضافــة إلــى التوســع فــي 

قنــوات التوزيــع الإلكترونــي مــن حيــث البــدء بالعمــل بالتوطيــن علــى البطاقــة الالكترونيــة خــال 

عــام 2021 ونشــر الصرافــات الاليــة فــي مختلــف انحــاء العاصمــة، وفــي جانــب مــوارده البشــرية 

حــرص المصــرف علــى البــدء باســتقطاب افضــل الكفــاءات العاملــة في الســوق العراقــي لتطوير 

الأعمــال المصرفيــة.

السادة الكرام...

اننــا فــي مصــرف المشــرق العربــي الاســامي نســعى إلــى الارتقــاء فــي أســاليب العمــل 

والدوائــر،  للفــروع  التكنولوجيــة  القواعــد  وتطويــر  التنظيمــة  والبيئــة  الإجــراءات  ومنظومــة 

والإســتثمار فــي المــوارد البشــرية بمــا يســهم بالحصــول علــى المركــز التنافســي والريــادي 

للمصــرف. وكذلــك إلــى الإســتمرار بتلبيــة متطلبــات احتياجــات زبائننــا والامتثــال إلــى تعليمــات 

الهيئــات الرقابيــة والمعاييــر الدوليــة، حيــث سيســعى المصــرف خــال الفتــرة المقبلــة إلــى 

الاســتفادة مــن الفــرص المتاحــه فــي الســوق العراقــي مرتكزيــن علــى قــوة مركزنــا المالــي 
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وقاعــدة عمائنــا وإنتشــارنا الجغرافــي ومعامــل رأس المــال ونأمــل ان يحمــل عــام 2021 فــي طياتــه 

الخيــر للعــراق بمــا يســهم فــي تطــور الأعمــال وازدهــار الأنشــطة.

وإســتمرارا فــي سياســة المصــرف بتمتيــن معامــل رأس المــال وحقــوق الملكيــة للمســاهمين 

فقــد قــرر مجلــس الإدارة بــان يرفــع توصيتــه إلــى الهيئــة العامــة بتدويــر الأربــاح والاحتفــاظ بهــا 

لمواجهــة هــذه المتطلبــات ولتعزيــز قاعــدة حقــوق الملكيــة بالمصــرف.

فــي النهايــة أتوجــه بجزيــل الشــكر لادارة المصــرف وموظفيــه علــى جهودهم وتفانيهــم لتحقيق 

هــذه النتائــج المتميــزة فــي ظــل هــذه الظــروف الصعبة 

 كمــا لا يفوتنــي أن أتقــدم الــى البنــك المركــزي العراقــي والــى معالــي المحافــظ بشــكل 

خــاص بجزيــل الشــكر ووافــر الامتنــان علــى تعاونهــم المســتمر معنــا وعلــى دورهــم الكبيرفــي 

الاشــراف علــى تنظيــم ودعــم وتحفيــز القطــاع المصرفــي وتوفيــر أســباب النمــو والتطــور لــه.

 كمــا لا يفوتنــي تقديــم جزيــل الشــكر الــى هيئــة الاوراق الماليــة ودائــرة تســجيل الشــركات 

وســوق العــراق لــلأوراق الماليــة ورابطــة المصــارف الخاصــة العراقيــة ومراقبــي حســابات مصرفنا. 

المتواصلــة  ومســاندتهم  وثقتهــم  المســتمر  لدعمهــم  المصــرف  مســاهمي  أشــكر  كمــا 

لنــا، ولزمائــي أعضــاء مجلــس الادارة لمســاهمتهم رســم اســتراتيجية المصــرف والاشــراف 

ــا المولــى عــز  ــا. راجي المســتمر علــى أداءه والــى كافــة زبائــن المصــرف الكــرام علــى ثقتهــم بن

وجــل أن يحفــظ العــراق وشــعبه واللــه الموفــق.

	                                                                                                                     صادق كاظم باقر المشاط 
	                                                                                                                     رئيس مجلس الإدارة 
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تقرير مجلس الإدارة

صورة جماعية 
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الانشطة والانجازات 2021
تحليل المركز المالي ونتائج اعمال العام 2021
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مصرف المشرق العربي الإسلامي
شركة مساهمة خاصة
بسم الله الرحمن الرحيم

تقرير مجلس الإدارة 

نبذة مختصرة عن المصرف وتطورات رأس المال

تأســس المصــرف كشــركة مســاهمة خاصــة برأســمال مقــداره )100( مليــار دينــار 
بتاريــخ  )م.ش.أ/-01000089976(  المرقمــة  التأســيس  شــهادة  بموجــب  عراقــي 
2017/10/3 ومــارس العمــل كمصــرف إســامي بموجــب الاجــازة الممنوحــة مــن 
البنــك المركــزي العراقــي بكتابــة المرقــم 8264/3/9 فــي 2018/4/9 وباشــر أعمالــه 
مــن خــال الفــرع الرئيســي حســب كتــاب البنــك المركــزي المرقــم 27527/3/9 فــي 
2018/11/28 ولقــد تــم زيــادة رأس المــال بالدفعــة الاولــى خــال عــام 2019 بمقــدار 
50 مليــار وقــد تمــت الزيــادة بالدفعــة الثانيــة خــال ســنة 2020 للوصــول الــى مبلــغ 

ــار عراقــي. ــار دين 200 ملي

أنشطة واهداف المصرف الرئيسية

يقــوم المصــرف بكافــة الاعمــال المصرفيــة الإســامية التــي تمارســها المصــارف الإســامية 

الســمحاء وفــي كافــة الاعمــال  الشــريعة الإســامية  بنظــر الاعتبــار تطبيــق  أخــذاً  المعاصــرة 

المصرفية من فتح الحســابات الجارية وحســابات الاســتثمار الادخاري ومنح التمويات الإســامية 

مــن مرابحــات ومشــاركات ومضاربــات وأســتصناع .. الــخ وتلبيــة متطلبــات الزبائــن مــن خــال فتــح 

الاعتمــادات المســتنديه والكفــالات المصرفيــة وعمليــات التمويــل الخارجــي عــن طريــق نافــذة بيع 

وشــراء العملــة الأجنبيــة فــي البنــك المركــزي العراقــي ومــن الأهــداف الرئيســية للمصــرف هــو 

توســيع عمليــات التمويــل الإســامي وذلــك عــن طريــق تطويــر وتحســين الخدمــات والمنتجــات 

المصرفيــة المقدمــة مــن قبــل المصــرف وتوســيع قاعــدة زبائنــه عــن طريــق فتــح فــروع فــي 

محافظــات العــراق والتــي تلبــي احتياجــات الزبائــن وتحــت أشــراف ورقابــة البنك المركــزي العراقي 
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وبموجــب قانــون المصــارف العراقيــة المرقــم 94 لســنة 2004 وقانــون الشــركات رقــم 21 لســنة 

1997 )المعــدل( وقانــون المصــارف الإســامية المرقــم 43 لســنة 2015 وقانــون مكافحــة غســل 

الأمــوال وتمويــل الإرهــاب رقــم 39 لســنة 2015

مجلس الإدارة

ــرة  ــاء مؤسســة كبي مــن الأهــداف والتطلعــات الرئيســية التــي يســعى اليهــا مجلــس الإدارة بن

عريقــة ورصينــة مســتندة علــى أســس قويــة ومتينــة وقاعــدة مصرفيــة ســليمة ورشــيدة فهــو 

يحــرص دائمــاً علــى التطبيــق الأمثــل لكافــة القوانيــن والأنظمــة والتعليمــات التــي تحكــم العمــل 

المصرفــي وصــولًا الــى تحقيــق كيــان مؤسســي متيــن قــادر علــى مواجهــة كافــة الظــروف 

والتحديــات الاقتصاديــة والسياســية والأمنيــة وتجنــب المخاطــر الحــادة والســريعة بعيــداً عــن 

المضاربــات كمــا يحــرص علــى تطبيــق مبــادئ الحوكمــة المؤسســية ليرتقــي الــى مســتوى 

ــه التــي تقــع  ــزة فهــو يمــارس أعمال ــرة ذات الســمعة المتمي ــة الكبي المصــارف والبنــوك العالمي

ضمــن مســؤولياته لتحقيــق الدقــة والكفايــة الازمــة للبيانــات والمعلومــات الماليــة للمصــرف 

والتــي ســيرد ذكرهــا فــي هــذا التقريــر عــن أنشــطة وأنظمــة الضبــط والرقابة الداخليــة، ويضطلع 

ــة: المجلــس بالمهــام التالي

ــات والأهــداف الاســتراتيجية  	 ــة والرســالة والغاي اعتمــاد خطــط للمصــرف شــاملة الرؤي
والقيــم الجوهريــة فــي ضــوء توجهــات الهيئــة العامــة، ثــم توجيــه الإدارة التنفيذيــة 
ــذ  ــزم الأمــر لضمــان تنفي ــة أدائهــا وتقييمهــا وتعديلهــا إذا ل ــذ الخطــط مــع مراقب لتنفي

تلــك الخطــط.
الإشــراف علــى الإدارة التنفيذيــة ومتابعــة أدائهــا، والتأكــد مــن ســامة الأوضــاع الماليــة  	

للمصــرف ومــن ماءتــه، واعتمــاد سياســات وإجــراءات مناســبة للإشــراف والرقابــة 
الدوريــة علــى أداء المصــرف.

اعتمــاد سياســة لمراقبــة ومراجعــة أداء الإدارة التنفيذيــة، عــن طريــق وضــع “مؤشــرات  	
Key Performance Re�(  ،  )Key Performance Indicators. KPI( رئيســة”  أداء 
sult. KPR( لتحديــد وقيــاس ورصــد الأداء والتقــدم نحــو تحقيــق الأهــداف المؤسســية 

للمصــرف.
التأكــد مــن توفــر سياســات وخطــط وإجــراءات عمــل لــدى المصــرف، شــاملة جميــع  	
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أنشــطته، وتتماشــى مــع التشــريعات ذات العاقــة، وأنــه قــد تــم إعمامهــا علــى جميــع 
ــه تتــم مراجعتهــا بانتظــام. ــة، وأن المســتويات الإداري

تحديد”القيم الجوهرية )Core Values( “ للمصرف، ورســم خطوط واضحة للمســؤولية  	
والمســاءلة لجميــع أنشــطة المصــرف، وترســيخ ثقافــة عاليــة للمعاييــر الأخاقيــة والنزاهــة 

والســلوك المهنــي للإدارييــن فــي المصــرف.
 تحمــل مســؤولية ســامة جميــع اجــراءات المصــرف، بمــا فيهــا أوضاعه المالية وســمعته  	

ومســؤولية تنفيــذ متطلبــات البنــك المركــزي، وكذلــك متطلبــات الجهــات الرقابيــة 
والجهــات التنظيميــة الأخــرى المتعلقــة بعملــه، ومراعــاة أصحــاب المصالــح، وأن يــدار 
المصــرف ضمــن إطــار التشــريعات، وضمــن السياســات الداخليــة للمصــرف، وإن الرقابــة 

الفعّالــة متوفــرة باســتمرار علــى أنشــطة المصــرف.
متابعة تنفيذ قرارات الهيئة العامة. 	
تقديــم الحســابات الختاميــة والقوائــم( الكشــوفات )الماليــة للمصــرف وتقريــر شــامل  	

بنتائــج تنفيــذ الخطــة الســنوية الــى الهيئــة العامــة لمناقشــتها والمصادقــة عليهــا.
التأكد من الامتثال للمعايير الدولية في جميع أنشطة وعمليات المصرف. 	

المصــرف ومتابعــة  		 بأنشــطة  المتعلقــة  والموازنــات  الســنوية  الخطــط  واقــرار  مناقشــة 
تنفيذهــا.

تشكيل لجان مجلس الإدارة واختيار أعضائها من بين أعضاء المجلس او من غيرهم. 		
المصادقــة علــى اختيــار المرشــحين لشــغل مناصــب الإدارة التنفيذيــة، وتقييــم ومتابعــة  		

أدائهــم دوريــا والاشــراف عليهــم ومســاءلتهم والحصــول منهــم علــى شــرح وتفســير 
واضــح لموضــوع المســائلة.

تعيين وأنهاء خدمات المدقق الخارجي وتحديد اتعابه ومكافأته وتقييم أداءه. 		
قيــام  		 والتأكــد مــن  ســنويا،  ومراجعتهــا  للمصــرف  داخليــة  ورقابــة  ضبــط  أنظمــة  اعتمــاد 

المدقــق الداخلــي( والمدقــق الداخلــي الشــرعي فــي المصــارف الإســامية) وبالتنســيق 
مــع المدقــق الخارجــي( اي مراقــب الحســابات )بمراجعــة هــذه الأنظمــة لمــرة واحــده علــى 
الأقــل ســنويا، وعلــى المجلــس تضميــن التقريــر الســنوي للمصــرف مــا يؤكــد كفايــة هــذه 

الأنظمــة.
ضمان استقالية مدقق الحسابات الخارجي (مراقب الحسابات )بداية واستمراراً. 		
اعتمــاد اســتراتيجية فعالــة لإدارة المخاطــر، ومراقبــة تنفيذهــا، إذ تتضمــن مســتوى المخاطر  		
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المقبولــة، وضمــان عــدم تعــرضّ المصــرف لمخاطــر مرتفعــة، وأن يكــون المجلــس ملمّــا 
ببيئــة العمــل التشــغيلية للمصــرف والمخاطــر المرتبطــة بهــا، وأن يتأكــد مــن وجــود أدوات 
وبنيــة تحتيــة لازمــة وكافيــة لإدارة المخاطــر فــي المصــرف، وقــادرة علــى تحديــد وقيــاس 

وضبــط ومراقبــة جميــع أنــواع المخاطــر التــي يتعــرض لهــا المصــرف.
التأكــد مــن قيــام المصــرف بتطبيــق المبــادئ الأساســية “لــلإدارة الرشــيدة”، كمــا ورد ذلــك  		

فــي “قواعــد الإدارة الرشــيدة، ونظــام الضبــط الداخلــي “ الــواردة فــي تعليمــات رقــم )4( 
لســنة 2010.

		  Management Information ضـــــــــمان وجــود “نظــم معلومــات إداريــة” كافيــة وموثــوق 
Systems. MIS( )بهــا تغطــي جميــع أنشــطة المصــرف.

نشــر ثقافــة الحوكمــة بالمصــرف وتشــجيع جميــع العامليــن والادارة التنفيذيــة علــى تطبيــق  		
ممارســاتها وحضــور دورات تدريبيــة بخصوصهــا، إضافــة الــى العمــل علــى ان يقوم المصرف 
بتشــجيع عمائــه علــى تطبيــق قواعــد الحوكمــة فــي مؤسســاتهم، فضاً علــى التحقق من 
أن السياســة الائتمانيــة للمصــرف تتضمــن تطبيــق الحوكمــة المؤسســية لعمائه ولاســيما 
مــن الشــركات، بحيــث يتــم تقييــم المخاطــر بنقــاط الضعــف والقــوة، تبعــا لممارســاتهم فــي 

مجــال الحوكمة المؤسســية.
		 Sustainability التأكد من أن المصرف يتماشى مع معايير الاستدامة

)Principles الوارد ذكرها في الملحق رقم )1( في هذا الدليل.

اتخــاذ الاجــراءات الكفيلــة بإيجــاد فصــل واضــح بيــن ســلطات المســاهمين، الذيــن يمتلكــون  		
“حيــازة مؤهلــة” مــن جهــة، و”الإدارة التنفيذيــة”، مــن جهــة أخــرى، بهــدف تعزيــز الحوكمــة 
المؤسســية الســليمة، وعليــه إيجــاد آليــات مناســبة للحــد مــن تأثيــرات المســاهمين، الذيــن 

يمتلكــون “حيــازة مؤهلــة”.
اعتماد هيكل تنظيمي للمصرف يحدد التسلسل الإداري الواضح. 		
تحديــد الصاحيــات التنفيذيــة الخاصــة بأعمــال المصــرف( ســواء المديــر المفــوض أم الإدارة  		

علــى  التوقيــع  أو  الائتمــان  منــح  أو  المصرفيــة  للعمليــات  ذلــك  كان  ســواء  التنفيذيــة، 
التحويــات والشــيكات والضمانــات والكفــالات والاقتــراض والرهــن وخطابــات الضمــان. )

اعتماد خطة إحال للإدارة التنفيذية في المصرف ومراجعتها سنوياً. 		
التأكــد مــن اطــاع الإدارة التنفيذيــة علــى الموقــع الرســمي لمكتب مكافحة غســل الأموال  		
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فيمــا يخــص قوائــم تجميــد أمــوال الإرهــاب يوميــا، وإعــام مكتــب مكافحــة غســل الأمــوال 
ودائــرة مراقبــة الصيرفــة فــي البنــك المركــزي فــوراً فــي حالــة وجــود شــخص قــد أدرج 

أســمه فــي قائمــة تجميــد أمــوال الإرهابييــن.
ــج التقييــم  		 يجــب تقييــم أداء المجلــس ككل لمــرة واحــدة علــى الأقــل ســنويا وعــرض نتائ

علــى الهيئــة العامــة، مــن خــال الاعتمــاد علــى نظــام لتقييــم اعمــال المجلــس علــى ان 
يتضمــن هــذا النظــام كحــد أدنــى مــا يأتــي:

هــذه  تحقيــق  علــى  الاشــراف  فــي  المجلــس  دور  وتحديــد  محــددة،  أهــداف  وضــع   1�26
دوريــاً. قياســه  يمكــن  بشــكل  الأهــداف، 

26�2 تحـــــــــــــــــــــــــديد مؤشرات أداء رئيسة للمدير المفوض والإدارة التنفيذية

 )Key Performance Indicators, KPIs & KPRs( يمكن استخاصها من الأهداف الاستراتيجية 
للمصرف وخطط العمل السنوية واستخدامها لقياس أداء الادارة التنفيذية دورياً.

 26�3 التواصل ما بين المجلس والمساهمين، وضرورة دورية هذا التواصل.

 26�4 دورية اجتماعات المجلس مع الإدارة التنفيذية.

    26�5 دور العضــو ومهامــه فــي اجتماعــات المجلــس ومــدى التزامــه بالحضــور، وكذلــك مقارنــة 
أدائــه بــأداء الأعضــاء الآخريــن، كمــا يجــب الحصــول علــى “التغذيــة الراجعــة )Feedback( “ مــن 

العضــو المعنــي، وذلــك بهــدف تحســين عمليــة التقييــم.

علــى المصــرف تزويــد البنــك المركــزي بالمعلومــات المتعلقــة بأعضــاء مجالــس أو هيئــات  		
المديريــن والإدارات التنفيذيــة لشــركاته التابعــة داخــل العــراق وخارجه، بشــكل نصف ســنوي 

وكذلــك عنــد حــدوث أي تعديــل عليهــا.
على مجلس الادارة الاشــراف على جودة الافصاح والشــفافية والمعلومات عن المصرف  		

كافة.



16

هيكلية مجلس الإدارة

يتكــون مجلــس إدارة المصــرف مــن ســبعة أعضــاء اصلييــن واربعــة أعضــاء احتيــاط وهــم يتمتعــون 

بالخبــرة المصرفيــة والاقتصاديــة والتجاريــة الطويلــة والعريضــة وتــم اختيارهــم وانتخابهــم مــن 

قبــل الهيئــة العامــة للمصــرف مــن بيــن عــدد مــن المرشــحين بعــد مراعــاة تعليمــات وتوجيهــات 

البنــك المركــزي العراقــي بهــذا الخصــوص وقــد تــم قبــول اســتقالة الســيد علــي ضيــاء الحســيني 

مــن منصبــه كمديــراً مفوضــاً للمصــرف ومنــح الصاحيات وأداء واجباته ومســؤولياته الى الســيدة 

معــاون المديــر المفــوض )اســرار عبــد الحســين البصــري( وقــد عقــد مجلــس إدارة المصــرف خــال 

عــام )2021( )11 اجتمــاع( لبحــث ودراســة المواضيــع المعروضــة عليــه حــول أنشــطة المصــرف 

المختلفــة وأتخــذ جملــة مــن القــرارات والتوصيــات المتعلقــة بأعمــال وأنشــطة المصــرف دون ان 

يتقاضــى أي مــن الأعضــاء بضمنهــم رئيــس المجلــس أي مكافــاة نقديــة او عينيــة عــن حضــور هــذه 

الاجتماعــات كمــا لــم يكــن لهــم أو للأطــراف ذات العاقــة بهــم أي تعامــات مــع المصــرف فيمــا 

عــدا الاعمــال المصرفيــة الاعتياديــة.

 وفيما يلي بيانات عن السادة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة الأصليين كما في 2021/12/31
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مواليد بغداد 1954

بكالوريوس ادارة واقتصاد

عمــل فــي القطــاع التجــاري منــذ عــام 1971 وتطــور عملــه فــي القطــاع 

الصناعــي منــذ عــام 1975 وتــدرج بالأعمال التجارية والمالية والمصـــرفية 

وشــغل مناصــب اداريــة فــي مجموعــة كبيــرة مــن الشــركات،

عضــو منتخــب مــن قبــل البنــك المركــزي العراقــي فــي اللجنــة المكلفــة 

بتطويــر وتســهيل عمــل القطــاع المصـــــــــــرفي الحكومــي مــع القطــاع 

الخــاص.

مواليد بغداد 1979

بكالوريوس علوم سياسية

عمــل فــي المجــال الاقتصــادي والتجــاري والصناعــي والســياحي 

ــة فــي عــدة  فــي عــدة مجــالات مــن خــال شــغله لمناصــب قيادي

شــركات فعالــة فــي الاقتصــاد العراقــي حيــث شــغل منصــب مديــر 

ــاج القيثــارة للســفر والســياحة ومديــر مفــوض  ــركة ت مفــوض لشـ

ــر المفــوض  ــشركة نــور البدايــة للمقــاولات العامــة ونائــب المدي لـ

ــركة العربيــة لصناعــة الســيارات والمكائــن. للشـ

صادق كاظم المشاط
رئيس مجلس الادارة

نبذة مختصرة عن أعضاء مجلس الإدارة:

غدير محمد العطار

نائب رئيس مجلس 
الادارة
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حيدر حمزة جودي
عضو مجلس الادارة

عبد الحسين علي المنذري
عضو مجلس ادارة

مواليد بغداد 1961

دكتوراه ادارة اعمال / ادارة مالية

اســتاذ مســاعد الجامعة المســتنصرية /كلية الإدارة والاقتصاد 

)اخاقيــات  مكتــب  إدارة  عالــي  دبلــوم  واشــراف/  تدريــس 

أعمــال  إدارة  دكتــواره   / مصــارف(  )ادارة  /ماجســتير  المهنــة( 

دبلــوم  مناقشــات  العلمــي(  البحــث  )اصــول  ازمــات(  )ادارة 

وماجســتير ودكتــواره اكثــر مــن )25( مــن 2012 ولغايــة 2018

مواليد بغداد 1960

بكالوريوس محاسبة

خبــرة مصرفيــة تصــل الــى 27 عــام ومســتمر بتقديــم عطاءاتــه 

فــي مجــال الصيرفــة الاســامية حيث بدأ العمــل كمدير الرقابة 

الداخليــة فــي مصــرف الرافديــن وصــولًا لمنصــب معــاون مديــر 

ــر فــرع بيــروت لمصــرف  ــن ومــن ثــم مدي عــام مصــرف الرافدي

شــغل  الحكومــي  القطــاع  فــي  انجازاتــه  وختــام  الرافديــن 

منصــب مديــر عــام مصــرف النهريــن الاســامي وبعــد تقاعــده 

مــن الخدمــه الحكوميــة تفــرغ لدعــم القطــاع الخــاص وبالاخــص 

القطــاع الاســامي للعمــل المصرفــي حيــث عمــل كمستشــار 

للمصــارف الاســامية فــي العــراق

نبذة مختصرة عن أعضاء مجلس الإدارة:
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علاء سماوي الزبيدي
عضو مجلس ادارة

محمد علي حسين 
الجبوري

عضو مجلس الادارة

مواليد بغداد 1954

دبلوم عالي في ادارة المصارف

بــدأ العمــل فــي مجــال الرقابــة والتدقيــق المـــصرفي فــي مـــصرف  

الرافديــن كرئيــس لهيئــة الرقابــة الماليــة ولمــدة 5 ســنوات وانتقــل 

 7 ولمــدة  الرشــيد  مـــصرف   فــي  ذاتــه  الاختصــاص  فــي  للعمــل 

ســنوات وبعــد ذلــك عيــن كرئيــس لهيئــة الرقابــة الماليــة فــي البنــك 

المركــزي لســنة 1993�1994 واكمــل 

مشــواره المصـــرفي بصفــة خبيــر متقاعــد فــي ديــوان الرقابــة المالية 

لســنة 2016 ومــن ثــم رئيــس الهيئــة شــرعية فــي المصــرف الدولــي 

الاسامي

مواليد بغداد 1942

بكلوريوس علوم تجارية واقتصادية

فــي  بالعمــل كمحاســب  ابتــداءاً  عــام   42 لمــدة  خبــرة مصرفيــة 

مصــرف الرافديــن والعمــل فــي كافــة اقســام وشــعب وفــروع 

مصــرف الرافديــن وخبــرة جيــدة فــي كافــة المعامــات المصرفيــة 

فــي  أقــدم  كمديــر  العمــل  الــى  وصــولًا  والماليــة  والتجاريــة 

المصــارف الحكوميــة وثــم العمــل كمديــر القســم الدولــي فــي 

احــد المصــارف الاهلــي بعــد تقاعــده مــن العمــل فــي القطــاع 

الحكومــي.

نبذة مختصرة عن أعضاء مجلس الإدارة:



20

أضافــة لمــا تقــدم نبيــن فــي ادنــاه جــدول بأســماء اعضــاء مجلــس الادراة الاحتيــاط والاســهم 

التــي يمتلكهــا كل منهــم كمــا فــي 2021/12/31:

عدد الاسهمالمنصبالاسمت

280,000,000       عضو مجلس ادارة احتياطسامي غني خضير1

19,600,000,000       عضو مجلس ادارة احتياطباقر كاظم باقر2

100,000,000عضو مجلس ادارة احتياطوسام فرحان محمد3

151,950,000عضو مجلس ادارة احتياطفراس عبد الله نجم4

ومن الجدير بالذكر ان المصرف سيعمل من خال اجتماع الهيئة العامة على اكمال العدد 

المطلوب لأعضاء مجلس الادارة.

اللجان المشكلة في مجلس الإدارة:
لجنة التدقيق:

فــي ســياق الســعي الــى نمــوذج الإدارة المــرن تــم تشــكيل لجنــة التدقيــق لمســاندة مجلــس 

الإدارة فــي العديــد مــن المجــالات ولتولــي المهــام والواجبــات الممنوحــة حســب ميثاقهــا الــذي 

يعتبــر بمثابــة تفويــض مــن مجلــس الإدارة للجنــة للقيــام بالمهــام المذكــورة فيــه والــذي يتفــق 

مــع القوانيــن والقــرارات والاحــكام النافــذة هــذا وقــد أوضــح دليــل الحوكمــة المهــام والواجبــات 

التــي تقــوم بهــا اللجنــة بشــكل مفصــل كمــا يبيــن كيفيــة تشــكيلها وشــروط انعقــاد اجتماعاتهــا 

والنصــاب القانونــي الواجــب توفــره لعقــد هــذه الاجتماعــات وكيفيــة اتخاذهــا لقراراتهــا.

لجنة الترشيح والمكافأت: 	

تنبثــق لجنــة الترشــيح والمكافــاة مــن مجلــس الإدارة لمســاعدته بالمهــام المذكــورة فيــه والتــي 

تتفــق مــع القوانيــن والقــرارات والاحــكام النافــذة واســتناداً الــى مــا جــاء فــي دليــل الحوكمــة فــان 
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اللجنــة لهــا مهــام وواجبــات كمــا بيــن الدليــل كيفيــة تشــكيلها وشــروط انعقادهــا واجتماعاتهــا 

والنصاب القانوني الواجب توفره لعقد اجتماعاتها والية اتخاذ القرارات ونظراً لان كادر المصرف 

يعتبــر مــن الركائــز الأساســية التــي يعــول عليهــا المصــرف فــي ارتقــاءه وتحقيــق أهدافــه التــي 

ــد  يصبــو اليهــا فــأن مــن مهــام اللجنــة الأساســية اعــداد السياســات المتعلقــة بالعامليــن وتحدي

ــة وكذلــك اعــداد السياســات  احتياجــات المصــرف مــن الكفــاءات علــى مســتوى الإدارة التنفيذي

الخاصــة بالمكافــأة ورواتــب الموظفيــن وأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة. 

لجنة الحوكمة:  	

تتضمــن جميــع الأســاليب والإجــراءات الخاصــة بكيفيــة ادارة المجلــس والإدارة التنفيذيــة للمصرف 

لجميــع النشــاطات ومراكــز العمــل، وبالتالــي تمثــل الاطــار الــذي ينظــم ويحكــم العاقــات بيــن 

الموظفيــن العامليــن وأعضــاء المجلــس والمســاهمين وأصحــاب المصالــح وكيفيــة التفاعــل بيــن 

كل هــذه الأطــراف فــي الاشــراف علــى عمليــات المصــرف للوصــول الــى الأهــداف التــي تــؤدي 

الــى مصلحــة المصــرف وأســتغال كافــة المــوارد المتاحــة وزيــادة فاعليــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة 

والشــرعية للمصــرف وتتألــف اللجنــة مــن ثــاث اشــخاص بينهــم رئيــس المجلــس.

لجنة إدارة المخاطر: 	

ترتبــط لجنــة إدارة المخاطــر بمجلــس الإدارة وتهتــم بدراســة المخاطــر المحتملــة لمختلــف العقــود 

والأنشــطة التــي ممكــن ان تتعــرض للمخاطــر مثــل الســيولة وأســعار الفائــدة وأســعار الصــرف 

والائتمــان والقانونيــة بالإضافــة الــى مخاطــر الســوق والمخاطــر التشــغيلية وتكمــن أهميــة إدارة 

المخاطــر فــي فهــم الجوانــب الإيجابيــة والســلبية المختلفــة لكافــة الخدمــات المصرفيــة التــي 

تؤثــر علــى المؤسســة مــن خــال المراجعــة الدوريــة للسياســات والإجــراءات ومتابعتهــا والعمــل 

علــى تعديلهــا كلمــا تطلــب الامــر بمــا يتناســب مــع نشــاط المصــرف وعملــه ومخاطــره.
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الإدارة التنفيذية:

الخطــط  تنفيــذ  بمســؤولية  المفــوض  المديــر  معــاون  برئاســة  التنفيذيــة  الإدارة  تتطلــع 

والسياســات والإجــراءات المرســومة والمقــررة مــن قبــل مجلــس الإدارة ومتابعــة تنفيذهــا 

بأفضــل مــا يمكــن فهــي تعمــل وتســعى بشــكل أساســي وبــكل مــا لديهــا مــن وســائل وأدوات 

علــى تحقيــق التنفيــذ الاكمــل والأفضــل للقــرارات والتوصيــات الصــادرة عــن مجلــس الإدارة فــي 

ضــوء القوانيــن والأنظمــة والتعليمــات وبهــذا الخصــوص نؤكــد التــزام المصــرف الكامــل بكافــة 

التعليمــات والتوجيهــات الصــادرة عــن البنــك المركــزي العراقــي والالتــزام بقانــون المصــارف رقــم 

)94( لســنة 2004 وقانــون الشــركات رقــم )21( لســنة 1997 المعــدل وقانــون غســل الأمــوال 

وتمويــل الإرهــاب رقــم )39( لســنة 2015 وقانــون المصــارف الإســامية رقــم )43( لســنة 2015 

والتعليمــات الصــادرة بموجبهــا.

التنفيذيــة بدقــة وانســيابية عاليــة  بــالإدارة  المناطــة  وبهــدف تحقيــق الأداء الأمثــل لاعمــال 

وساســة تــم تشــكيل العديــد مــن اللجــان فــي المصــرف تقــوم بدراســة مختلــف الأنشــطة 

حســب الاختصــاص وتقديــم التوصيــات والمقترحــات والدراســات الــى اللجــان المعنيــة المشــكلة 

مــن مجلــس الإدارة 

تشكيل اللجان عن المدير المفوض: 29 لجنة

العاملين في المصرف ومؤهلاتهم وامتيازاتهم وامتيازاتهم:

بنــاء قاعــدة ســليمة ورصينــة مــن الكفــاءات والعناصــر  يؤكــد المصــرف خــال مســيرة عملــه 

ــرات وتقويتهــا وتنميتهــا مــن خــال اشــراكهم فــي  المتمرســة بالعمــل المصرفــي ودعــم الخب

دورات تدريبيــة علميــة وعمليــة وورش عمــل داخليــة وخارجيــة لضمــان تحقيــق الجــودة والدقــة 

والريــادة فــي العمــل المصرفــي فهــو يرمــي الــى رفــع كفــاءة أداء العامليــن لديــه وتحفيزهــم 

ببــذل جهــود مضاعفــة كمــا يســعى لتحقيــق ذلــك مــن خــال اعتمــاده علــى نظــام متيــن ومتطــور 

ــاه نبيــن  لمنــح العامليــن حوافــز ومكافــآت واكراميــات وايــاء الاهتمــام بالمتميزيــن منهــم وادن

بعــض المعلومــات المتعلقــة بالموظفيــن:

بلــغ عــدد العامليــن فــي المصــرف )علــى المــاك الدائــم( فــي نهايــة عــام 2021 )106(  	
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منتســباً تــم صــرف أجــور ومخصصــات ومكافــآت بمبلــغ )1,181,123,000( دينــار كمــا بلغــت 
ضريبــة دخــل العامليــن التــي دفعهــا المصــرف خــال العــام حوالــي )76,375,596( دينــار كما 
تــم اشــراك العديــد مــن العامليــن فــي دورات تدريبيــة بهــدف تطويــر القابليــات والقــدرات 
المصرفيــة  والأنظمــة  الدوليــة  للمعاييــر  وفقــاً  الماليــة  القوائــم  وأعــداد  المحاســبية 

المتطــورة.

كشف بأسماء الموظفين الرئيسيين في المصرف وعناوين وظائفهم خلال عام 2021.

العنوان الوظيفيالاسمت

معاون مدير مفوض اسرار عبد الحسين محمد1

مدير دائرة الرقابة والتدقيق الشرعي اوس علي شاكر 2

مدير دائرة الامتثالزينة موفق عبد المجيد3

 مدير  الدائرة الماليةسجى غازي رشيد الجسار4

مدير  دائرة شؤون الفروعمطر عبيد سريبت5

مدير دائرة الائتمانعلي سعد إسماعيل6

 مدير  الدائرة الدوليةسهاد وعد الله محمد7

مدير دائرة غسل الأموالحيدر هادي احمد كمونه8

 مدير دائرة البطاقات الالكترونية والتوطين حسن منيب علي9

مدير دائرة  التوعية المصرفيةعلياء نجم علي10

مدير دائرة القانونية علي سعد حمودي11

مدير دائرة تقنية تكنولوجيا المعلوماتاحمد سعد لفتة القيسي12

مدير دائرة الموارد البشرية والإدارية جاسم محمد عبد العزيز13

مدير قسم امن المعلومات السيبرانيسمير سامي كامل14



24

ادناه كشف تفصيلي بالدورات المقامة والمشارك فيها خلال عام 2021 	

مكان الدورةت
عدد الدورات / ورش 

العمل

عدد 

المشاركين
2325البنك المركزي العراقي1

2GAFM45

25دبي3

24رابطة المصارف4

5MKNET 12شركة

6ABC 23شركة

323دورات داخلية7

في ادناه كشف بأسماء وعناوين خمسة من منتسبي المصرف ممن هم على الملاك الدائم  	
	الذين تقاضوا اعلى دخل خلال العام:                                   

العنوان الوظيفيالاسمت

معاون المدير المفوضاسرار عبد الحسين البصري1

مدير دائرة تكنولوجيا المعلوماتاحمد سعد لفته القيسي2

مدير دائرة الائتمانعلي سعد اسماعيل3

مدير الدائرة القانونيةعلي سعد حمودي4

مدير الفرع الرئيسيميثم مجيد قاسم5
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في ادناه جدول توضيحي لتوزيع العاملين في المصرف حسب المستويات الإدارية والفنية  	
	نهاية هذا العام.

العددالعنوان الوظيفيت

14مدير دائرة1

4مدير فرع2

9معاون مدير دائرة3

4معاون مدير فرع4
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المؤشرات المالية لعام 2021

بالرغــم مــن الفتــرة القصيــرة التــي مــارس المصــرف فيهــا أعمالــه اي الســنة الثانيــة حيــث . 1

اعتبــرت ســنة 2019 ســنة مكملــة لعمليــة التأســيس والبــدء بالمباشــرة بالعمــل المصرفــي 

الا ان ســنة 2020 تعتبــر الســنة الفعليــة لمباشــرة العمــل بشــكل اساســي وقــد انعكــس 

ذلــك علــى حســابات وموجــودات المصــرف ويعــود ســبب ذلــك الــى اتبــاع المصــرف الــى 

الاســاليب والسياســات والاجــراءات الســليمة منــذ بدايــة التأســيس فقــد بلغــت الحســابات 

الجاريــة والودائــع بحــدود )25,220,787,000( دينــار تقريبــاً ممــا يؤشــر بــأن المصــرف بــدأ العمــل 

وفــق مؤشــرات صحيحــة وســليمة.

حقق المصرف لهذا العام ربحاً مقداره )655,124,616( دينار تقريباً.. 2

بلغ اجمالي موجودات المصرف كما في 2021/12/31 )253,910,239,000( دينار.. 3

في أدناه كشف يبين تفاصيل النقود كما في 2021/12/31. 4

الرصيد /الف ديناراسم الحساب

111,314,609ارصدة لدى البنك المركزي العراقي

35,942,985نقد في الصندوق

8,004,804النقد لدى المصارف المحلية والخارجية

155,262,398مجموع النقد

نشاط المصرف:

يســعى المصــرف منــذ تأسيســه علــى اتبــاع سياســه ائتمانيــة رصينــة ومدروســة علــى أســس 

علميــة وعمليــة فــي أطــار قانــون المصــارف الإســامية رقــم 43 لســنة 2015 ووفقــاً لأحــكام 

الشــريعة الإســامية الســمحاء حيــث يقــوم المصــرف بكافــة الاعمــال الإســامية التــي تمارســها 

البنوك المعاصرة أخذً بنظر الاعتبار التمويل وفق كافة أدوات التمويل الإســامي من مرابحات 

ومشــاركات ومضاربــات واســتصناع وتلبيــة متطلبــات الزبائــن مــن فتــح الاعتمــادات المســتندية 

وعمليــات التمويــل الخارجــي عــن طريــق نافــذة بيــع وشــراء العملــة الأجنبيــة مــن البنــك المركــزي 

العراقــي ويســعى المصــرف ايضــاً الــى توســيع عمليــات التمويــل الإســامي وذلــك عــن طريــق 
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تطويــر وتحســين الخدمــات والمنتجــات الإســامية المصرفيــة وتوســيع قاعــدة زبائنــه عــن طريــق 

فتــح فــروع فــي محافظــات العــراق والتــي تلبــي احتياجــات الزبائــن وتحــت اشــراف ورقابــة البنــك 

المركــزي العراقــي وبموجــب قانــون المصــارف رقــم 94 لســنة 2004 وقانــون الشــركات رقــم 

21 لســنة 1997 المعــدل وقانــون المصــارف الإســامية رقــم 43 لســنة 2015 وقانــون مكافحــة 

غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب رقــم 39 لســنة 2015.

النظام الالكتروني المصرفي:

يســتخدم المصــرف نظامــاً الكترونيــاً عالميــاً متطــوراً شــاماً فــي تنفيذ أعماله وانشــطته اليومية 

المختلفــة لتحقيــق الســرعة والدقــة والانســيابية فــي العمــل ولضمــان تقديــم أفضــل الخدمــات 

المصرفيــة لزبائــن المصــرف وجمهــوره وقــد تــم ادخــال عــدد مــن الأنظمــة الأخــرى الــى العمــل 

وخصوصــاً فيمــا يتعلــق بعمــل قســم الإبــاغ عــن غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب وكذلــك 

لبنــاء التقاريــر المطلوبــة عــن إدارة المصــرف والجهــات الرقابيــة وفــي مقدمتهــا البنــك المركــزي 

العراقــي إضافــة الــى أنظمــة الربــط بيــن النظــام المصرفــي، ونظــام المدفوعــات العراقــي.

اقسام الادارة التنفيذية وانجازاتها:

قسم الابلاغ عن غسيل الاموال وتمويل الارهاب:

تقــوم دائــرة قســم الابــاغ عــن غســل الامــوال وتمويــل الارهــاب فــي مصرفنــا بمراقبــة مــدى 

التــزام المصــرف بالتعليمــات والضوابــط الرقابيــة وقانــون مكافحــة غســل الامــوال وتمويــل 

الارهــاب

ــة  ــم الحظــر المحلي ــن مــع قوائ ــق اســماء الزبائ ــزام بفحــص وتدقي ــرة بالالت وتتلخــص اعمــال الدائ

 )kyc( والدوليــة قبــل الموافقــة علــى فتــح الحســاب المصرفــي وتدقيــق اســتمارة اعــرف زبونــك

لزبائــن المصــرف ســواء كانــو زبائــن او شــركات وفحــص المائــة الماليــة ومــدى تناســب مصــادر 

الامــوال مــع نشــاط الزبــون ومتابعــة تحديثهــا بشــكل دوري وتدقيــق الحــوالات الصــادرة مــن 

المصــرف قبــل تنفيذهــا والمتابعــة المســتمرة اســماء الممنوعيــن مــن التعامــل بحســب الكتــب 

الــواردة مــن البنــك المركــزي العراقــي ومكتــب مكافحــة غســل الامــوال وتمويــال الارهــاب ولجنــة 

تجميــد امــوال الارهابييــن فــي قوائــم الممنوعيــن، الامــر الــذي يجعــل المصــرف مؤمــن بشــكل 

كامــل مــن التعامــل مــع زبائــن ذو صلــة بعمليــات مشــبوهة لاســامح اللــه ومــن الجديــر بذكــر ان 
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القســم يقــوم بزيــارات ميدانيــة التــي تقــوم بتعامــل مــع مصرفنــا عــن طريــق دخــول بنافــذة بيــع 

وشــراء العملــة اضافــة الــى زيــارات فــروع المصــرف للتأكــد مــن التزامهــا بقانــون مكافحــة غســل 

الامــوال وتمويــل الارهــاب وتعليمــات والداخليــة ذات العاقــة كمــا يقــوم القســم بشــكل دائــم 

بتدقيــق اســماء الزبائــن علــى نظــام ) ofak (  مكتــب مراقبــة الاصــول والخصــوم الاجنبيــة قبــل 

تنفيــذ المعامــات المصرفيــة وبعــد تنفيذهــا كمــا ان القســم يعمــل علــى نظــام الكترونــي 

ــل الارهــاب  اذ يقــوم النظــام باعطــاء تنبيهــات  ــات غســل الامــوال وتموي خــاص بمكافحــة عملي

وفــق ســيناريوهات موجــودة فــي النظــام صــادرة مــن مكتــب مكافحــة غســل الامــوال وتمويــل 

الارهــاب وممــا تقــدم نؤكــد لزبــان مصرفنــا وللمســاهمين 

اننــا حريصــون علــى الالتــزام التــام بتعلمــات الواردة من البنــك المركزي العراقــي ومكتب مكافحة 
غســل الاموال وتمويل الارهاب حفاضاَ على مؤسســتنا من اي عمليات مشــبوهة لاقدر الله .

قسم العلاقات المصرفية الدولية :

يوجــد لــدى مصــرف المشــرق العربــي الاســامي قســم متخصــص للعاقــات المصرفيــة الدوليــة 

وهــو يعمــل كنقطــة اتصــال لإدارة العاقــات المؤسســية وبوابــة لشــبكة عاقــات واســعة مــن 

البنــوك المراســلة فــي جميــع أنحــاء العالــم. 

عمــل قســم العاقــات المصرفيــة الدوليــة خــال العــام 2021م علــى التوســع وتطويــر والحفــاظ 

علــى العاقــات مــع البنــوك والمؤسســات الماليــة فــي جميــع أنحــاء العالــم وتقديــم مجموعــة 

كاملــة مــن الحلــول المصرفيــة المراســلة.

هــذا ويمتلــك قســم العاقــات شــبكة قويــة مــن البنــوك المراســلة التــي تشــكل حجــر الأســاس 

لجميــع عملياتنــا الدوليــة. كمــا يهــدف مصــرف المشــرق العربــي الاســامي إلــى تأســيس وتعزيــز 

ومواصلــة عاقاتــه المراســلة مــع مختلــف البنــوك فــي جميــع أنحــاء العالــم. كمــا يضمــن المصــرف 

الكفــاءة التشــغيلية والتميــز علــى كافــة مســتويات الخدمــات إلــى جانــب أســعاره التنافســية 

لتقديــم الخدمــات المصرفيــة المراســلة.
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تتضمن أنشطتنا المصرفية المراسلة

إنشاء عاقات مراسلة.	 

فتح حسابات Nostro بمختلف العمات لتسوية المعامات.	 

الحفــاظ علــى شــبكة مــن البنــوك المراســلة تتضمــن تطبيــق إجــراءات مكافحــة غســل الأموال، 	 

واعــرف عميلــك، والعنايــة الواجبة.

العمل على توفير خيارات متعددة للحوالات المصرفية الخارجية.	 

توفير متطلبات البنوك المراسلة الدولية وضمان الالتزام بالمعايير الدولية.	 

التفاهــم والتفــاوض مــع المصــارف الأجنبيــة والمؤسســات الماليــة الخارجية وعقــد الاتفاقيات 	 

والعقود.

اتفاقية إدارة عاقات التبادل RMA، ومفاتيح مصادقة سويفت.	 

قسم الرقابة والتدقيق الشرعي الداخلي:

ان الغــرض الأساســي لمهــام الرقابــة والتدقيــق الشــرعي الداخلــي هــو مســاعدة مجلــس ادراة 

المصــرف علــى  التنفيذيــة فــي  الشــرعية والإدارة  العليــا والهيئــة  التدقيــق  المصــرف ولجنــة 

القيــام بمســؤولياتها علــى الوجــه الاكمــل وتهــدف إدارة القســم الــى تزويــد هــذه الجهــات 

بتحليــل وتقييــم والتوصيــات بشــأن الأنشــطة التــي تقــوم الإدارة بمراجعتهــا كمــا تهــدف الــى 

رفــع مســتوى وفعاليــة الرقابــة فــي جميــع اعمــال المصــرف .ويقــوم قســم التدقيــق الشــرعي 

بتقديــم التقاريــر الــى هيئــة الرقابــة الشــرعية عــن مــدى التــزام المصــرف بفتــاوي الهيئــة والتــزام 

المصــرف بالمعاييــر الشــرعية الصــادرة عــن هيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة 

AAOIFI الإســامية 

وبمعنــى ادق ان التدقيــق الشــرعي هــو فحــص مســتقل وموضوعــي لمــدى التــزام المصــرف 

بمبــادئ الشــريعة الإســامية واحكامهــا ومــدى التــزام المصــرف وادارتــه ومقــررات وفتــاوي هيئة 
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الرقابــة الشــرعية فــي ممارســة جميــع انشــطته ويمكــن حصــر الأهــداف العامــة لأدارة التدقيــق 

الشــرعي الداخلــي بالمصــرف فــي ثــاث مجــالات وهــي :-

تقديــم تقاريــر وتقييــم لمجلــس ادرة المصــرف ولجنــة التدقيــق والإدارة التنفيذيــة عــن فعاليــة . 1

السياســات ونظــم الإجــراءات المتواجــدة فــي المصــرف وتقييــم والنتائــج الماليــة للأقســام 

والفــروع ولأي نشــاط او منتــج يقدمــه المصــرف.

تقديــم تقييــم لمجلــس لادارة ولجنــة التدقيــق والإدارة التنفيذية عــن فعالية وظيفة التدقيق . 2

الشــرعي الداخلــي في المصرف.

تقديــم الدعــم والمســاعدة لأقســام وفــروع المصــرف للقيــام بتنفيــذ المهــام المطلوبــة . 3

منهــم .

ادارة الفروع:

تضمــن عمــل قســم إدارة الفــروع لعــام 2021 متابعــة انجــاز فتــح فــروع مصرفنــا ضمــن خطــة 

ــخ  ــح فــرع الرمــادي بتاري ــم فت ــح الفــروع لعــام 2021 حيــث ت ــا ضمــن خطــة فت ــح فــروع مصرفن فت

)2021/1/31( بعــد ان تــم تهيئــة بنايــة الفــرع حســب ضوابــط البنــك المركــزي العراقــي إضافــة الــى 

ــخ )2021/8/8(  فتــح فــرع كربــاء بتاري

متابعــة ســير العمــل المصرفــي فــي الفــروع وتطويــر وفتــح افــاق عمــل جديــدة فيهــا كمــا عمــل 

علــى تهيئــة متطلبــات إنجــاح عمــل فــروع المصــرف العاملــة وتعزيــز الفــروع بالكــوادر الوظيفيــة 

وحســب حاجــة الفــرع 

فــرع  كل  بــه  يقــوم  الــذي  المصرفــي  نشــاطهم  لمتابعــة  دوري  بشــكل  الفــروع  زيــارة  يتــم 

والمقترحــات والمعوقــات التــي تؤثــر علــى تنفيــذ الخطــة التشــغيلية ويتــم حــث مــدراء الفــروع 

بالتحــرك علــى الدوائــر الحكوميــة والشــركات والمقاوليــن العامليــن بالمحافظــة وقــد اثمــرت 

تلــك الزيــارات والتوجيهــات علــى نشــاط الفــروع حيــث تــم اصــدار عــدد مــن خطابــات الضمــان 

والكفــاءات الماليــة وفتــح حســابات التوطيــن لمنتســبي قيــادة شــرطة محافظــة البصــرة ومنــح 

قــروض مبــادرة البنــك المركــزي للمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة بالنســبة لفرعنــا فــي محافظــة 

البصــرة وكذلــك بالنســبة لفــرع الرمــادي مــع القيــام  بالتعامــل بأصــدار صكــوك مديريــة جــوازات 
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الانبــار امــا فــي مــا يخــص فــرع كربــاء تمــت مباشــرته بالعمــل بتاريــخ )2021/8/8( وتــم اصــدار عــدد 

مــن خطابــات الضمــان وتوطيــن رواتــب بلديــة محافظــة كربــاء ومديريــة شــرطة محافظــة كربــاء 

والصكــوك الخاصــة بالمشــتقات النفطيــة والجــوازات جــاري العمــل عليهــا، والقســم يقــوم حاليــا 

بالمتابعــة مــع الشــركة العامــة لموانــىء العــراق لغــرض توقيــع العقــد معهــم بخصــوص فتــح فــرع 

ام قصــر الجنوبــي وتطلعــات القســم لعــام 2022 تنفيــذ خطــة الفــروع ضمــن الخطــة التشــغيلية 

والمتضمنــة فتــح فــرع لمصرفنــا فــي جانــب الكــرخ لمحافظــة بغــداد ونحــن بصــدد إيجــاد عقــار 

ــة الاعمــال المصرفيــة . لغــرض تهيئتــه ضمــن ضوابــط البنــك المركــزي لمزاول

وتــم اســتكمال دراســة الجــدوى الاقتصاديــة لفتــح فــرع مصرفنــا بالموصــل لوجــود حملــة اعمــار 

بالمحافظــة وقيــام اغلــب المصــارف الاهليــة بفتــح فــروع فــي المحافظــة المذكــورة اعــاة.

علما انه تم مفاتحة البنك المركزي واخذ الموافقة المبدئية على فتح فرع الموصل .

قسم الموارد البشرية والإدارية

ان الاعمــال المنجــزة خــال ســنة 2021 مــن ضمنهــا ســلم الرواتــب حيــث انشــاء ســلم رواتــب جديد 

بمــا يتضاهــى مــع ســوق العمــل وينافســه وتــم تطبيقــه علــى الموظفين المعينيــن الجدد،

امــا فــي مــا يخــص اضابيــر الموظفيــن حيــث تــم تدقيــق اغلــب اضابيــر الموظفيــن واشــعارهم 

بالنقــص الموجــود فيهــا وطلــب تزويدنــا بــه ومتابعــة ذلــك وجــاري العمــل علــى اكمالهــا بالكامــل 

ولكافــة موظفــي اقســام المصــرف والفــروع إضافــة الــى ارشــفتها الكترونيــا.

وتــم انشــاء قاعــدة بيانــات للموظفيــن تحتــوي علــى كافــة معلوماتهــم الشــخصية لســهولة 

الوصــول اليهــا حــال طلبهــا.

ومــن ناحيــة ضريبــة الاســتقطاع المباشــر 2021 تــم توزيــع اســتمارة )ض.د( الخاصــة بالاســتقطاع 

المباشــر وتــم عملهــا حســابيا مــن قبلنــا مــع مشــاركة الســيد ســنان دريــد ســالم وتدقيقهــا 

بالكامــل ومطابقتهــا وتســليمها للقســم القانونــي وبعــدد اجمالــي )128( اســتمارة مــع كافــة 

ــة العامــة. ــرة الضريب ــراءة الذمــة لســنة 2021 مــن دائ ملحقاتهــا، لاســتحصال ب

امــا البيــان الســنوي لســنة 2021 تــم اعــداد اســتمارات البيــان الســنوي وفــق زيــادة الراتــب الخاضــع 
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للضمــان وتقســيماته مــع المخصصــات وتــم مطابقتــه مــع دائــرة الضمــان الاجتماعــي بــدون أي 

غرامــة ماليــة.

امــا نظــام البصمــة تــم تحويــل اســتخدام نظــام البصمة من الشــعبة الإدارية الى قســمنا والعمل 

على ســحب تقاريرها يوميا واشــعار المخالف بالاســتقطاع عن طريق البريد الالكتروني.

ان تقييــم الموظفيــن تــم اعــداد اســتمارة تقييــم الموظفيــن وتعميمهــا علــى كافــة موظفــي 

اقســام المصــرف والفــروع وإعــادة جمعهــا بعــد تقييــم كافــة المــدراء المباشــرين لموظفيهــم 

وســيتم دراســتها بالكامــل واعــداد تقريــر بهــا.

فيمــا يخــص الهيــكل التنظيمــي تــم اعــداد هيــكل تنظيمــي خــاص بكافــة اقســام المصــرف 

والشــعب ويتــم تعديلــه دوريــا وبالتنســيق مــع مديــر قســم الدراســات والبحــوث.

واخرا العمل والمتابعة اليومية

اصــدار كافــة الأوامــر الإداريــة الخاصــة ب )التعييــن، الاســتقالة، بــراءة الذمــة، نقــل، ايفــاد، .....، . 1

الــخ( مــع ارشــفتها الكترونيــا ويدويــا.

إجابة الكتب الخاصة بالبنك المركزي بقدر تعلق الامر بنا.. 2

اجراء مقابات مع المرشحين للمناصب الشاغرة واختيار الأنسب وفق لجنة التعيينات.. 3

اعداد القوائم الشهرية لكل من )الرواتب، الضمان، الضريبة(.. 4

تشــكيل لجنــة خاصــة بالمشــتريات والعمــل علــى تقديــم العــروض عــن المــواد بــدلا من الشــراء . 5

بطريقة مباشــرة.

تم الاستغناء عن السلفة المستديمة لقسمنا ويتم الاعتماد فقط على لجنة المشتريات.. 6
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إدارة المخاطر :

يقــوم قســم المخاطــر بأعــداد التقاريــر الفصليــة والنصــف ســنوية مرفقــة باختبــارات الضغــط 

وعرضهــا علــى لجنــة إدارة المخاطــر لغــرض مناقشــتها والمصادقــة عليهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة 

ــة التعامــل معهــا امــا بتجنــب الخطــر  لغــرض التعــرف علــى المخاطــر المحيطــة بالمصــرف وكيفي

او نقــل الخطــر او تقليــل الخطــر او قبــول الخطــر يتــم اخــذ القــرار مــن حــال ضوابــط وتعليمــات 

البنــك المركــزي العراقــي وسياســة المصــرف ويتــم ارســال التقاريــر نصــف ســنوية الــى البنــك 

المركــزي العراقــي   ويتضمــن التقريــر علــى كافــة المخاطــر التــي يمكــن ان يتعــرض لهــا المصــرف 

التــي تتمثــل 

المخاطــر الماليــة مخاطــر الســيولة مخاطــر تقلبــات أســعار العمــات مخاطــر القانونيــة مخاطــر عــدم 

الالتــزام بالشــريعة مخاطــر الســمعة مراقبــة ومتابعــة النســب الماليــة المتمثلــة برصيــد الودائــع 

الأساســية وغيــر الأساســية مــن مجمــوع الودائــع، متابعــة مــدي تركــز اكبــر 20مــودع الــى مجمــوع 

الودائــع، متابعــة مخاطــر التركــز الائتمانــي مــن حيــث )النشــاط، التوزيــع الجغرافــي، والائتمــان 

الممنــوح حســب المحافظــات ....( مــن ضمــن أولويــات متابعــة النســب الماليــة المشــار اليهــا مــن 

قبــل البنــك المركــزي وعــدم الانحــراف عــن النســب ووضــع المعالجــات عنــد الانحــراف عــن النســب، 

ارســال تقييــم ذاتــي للأقســام فصلــي لغــرض رصــد المخاطــر ووضــع الأثــر والاحتماليــة والشــدة 

قبــل وبعــد الاجــراء  

تــم اختيــار أعضــاء لجنــة إدارة المخاطــر علــى الموافقــات مــن قبــل البنــك المركــزي العراقــي حيــث 

يقــوم القســم برفــع التقاريــر للجنــة واي مخاطــر يتــم رصدهــا لغــرض المعالجــة وتخفيــف الخطــر

قسم التوعية المصرفية وحماية الجمهور:

يعــد قســم التوعيــة المصرفيــة وحمايــة الجمهــور مــن الاقســام الرئيســية لتوعيــة وتثقيــف 

الجمهــور بالخدمــات المصرفيــة والماليــة وتحســين العاقــة بيــن العميــل والقطــاع المصرفــي 

لغــرض تحقيــق الشــمول المالــي والاســتقرار الاقتصــادي، ويســتند القســم فــي عملــه الــى 

حيــث  العراقــي،  المركــزي  بالبنــك  الخاصــة  المســتهلك  حمايــة  ودليــل  والضوابــط  التعليمــات 

تــم اســتحداث هــذا القســم مــن قبــل البنــك المركــزي العراقــي الجمهــور بنــاءاُ علــى مــا جــاء 

427 فــي  /  7  /  1  / المرقــم 9  العراقــي لحمايــة المســتهلك بكتابــه  المركــزي  البنــك  بدليــل 
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  07 / 11 / 2016ضمــن ضوابــط وحــدة التوعيــة المصرفيــة وحمايــة الجمهــور والتــي تعنــى بتقديم 

الاستشــارات المصرفيــة المختلفــة وتلقــي شــكاوى الجمهــور وحمايــة الزبائــن مــن المخاطــر 

التــي قــد يتعرضــون لهــا مــن خــال تعاماتهــم المصرفــي، لــذا تــم وضــع الأطــر التنظيميــة مــن 

ــة فــي إطــار متكامــل مــن  سياســات وإجــراءات تكفــل حصولهــم علــى مختلــف الخدمــات المالي

الإفصــاح والشــفافية فــي التعامــل المالــي بمــا يضمــن حصولهــم علــى حقوقهــم وعــدم الأضرار 

بمصالحهــم. حيــث يلعــب قســم التوعيــة وحمايــة الجمهــور دوراً مهمــاً فــي تحســين نوعيــة وجــودة 

الخدمــات الماليــة المقدمــة للعمــاء كمــا أنــه يســاهم فــي تشــجيع الافــراد وزيــادة إقبالهــم علــى 

اســتخدام الخدمــات الماليــة، فهــو لا يشــتمل فقط علــى حمايــة عمــاء القطــاع المالــي الحالييــن 

وإنمــا يســاعد أيضــاً علــى تعزيــز الثقــة بالنظــام المالــي للعمــاء المحتمليــن، لتجنــب الحصول على 

خدمــات ومنتجــات ماليــة غيــر مائمــة لهــم والتــي قــد تضــر بمصالحهــم، الأمــر الــذي يســتدعي 

وجــود منظومــة لحمايــة الجمهــور المالــي تراعــي وتحقــق المبــادئ التاليــة:

التوعية والتثقيف المالي للمنتجات	 

 حماية الخصوصية وسرية المعلومات	 

الإفصاح والشفافية	 

 السلوك المهني	 

 المعاملة العادلة للعماء 	 

خصوصية معلومات العماء 	 

معالجة الشكاوى وتظلمات الزبائن	 

 وكذلك تأخذ بعين الاعتبار احتياجات العماء خاصة الذين لا يتمتعون بالثقافة المالية الازمة.
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مهام ومسؤوليات القسم

وضع الهيكل التنظيمي والوظيفي الخاص بالقسم وتحديد المهام وتوزيعها	 

الإعان والترويج للخدمات المصرفية على مواقع التواصل الاجتماعي	 

ارسال التقارير الفصلية بصورة منتظمة الى البنك المركزي	 

المشاركة في المؤتمرات وورش العمل	 

وضع لوحات توضيحية وارشادية في كافة فروع المصرف توضح سير انجاز المعامات	 

واجبات القسم فيما يخص شكاوى العملاء

البنــك . 1 المســؤولية فــي توعيــة العميــل وحمايتــه وتنفيــذ التعليمــات الصــادرة مــن قبــل 

المركــزي.

توفيــر الوســائل الازمــة لتلقــي الشــكاوى المقدمــة مــن قبــل العمــاء عــن طريــق أعــداد . 2

نمــوذج موحــد للشــكاوى، يتــم فيهــا تحديــد اليــة عــرض الشــكوى والمســتندات والمعلومــات 

المطلوبــة وغيــر ذلــك مــن أمــور مرتبطــة بــأركان الشــكوى المقدمــة ويكــون ارســالها عبــر 

ــة: الوســائل التالي

أ – تسليمها مباشرة لقسم التوعية المصرفية حماية الجمهور.

ب-  عبر صندوق الشكاوى الموجود في كل فرع.

ج - عبر البريد الالكتروني الخاص بالقسم.

د- عبر الموقع الالكتروني للمصرف.

هـ - عن طريق الهاتف الخاص بالقسم
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شرح الخدمات المقدمة من قبل المصرف وبيان الاجراءات المطلوبة لا نجاز كل خدمة.. 1

 بحــث الشــكاوى المقدمــة مــن الزبائــن الذيــن لديهــم تعامــات مــع المصــرف أو الذيــن لديهــم . 2

حســابات معــه وفقــاً للعقــود المبرمــة.

 الالتــزام بضــرورة الاجابــة علــى الشــكوى المقدمــة مــن الزبــون بفتــرة اقصاهــا 15 يومــاً علــى . 3

أن يتــم ابــاغ الزبــون بنتائــج التحقيــق خــال 5 أيــام عمــل.

الالتــزام بتقديــم رأي مكتــوب عــن موضــوع الشــكوى الــى العميــل، مــع ضــرورة دعــم هــذا . 4

ــررات المناســبة والاجــراءات الصحيحــة لحــل الشــكوى. ــرأي بالمب ال

القسم الدولي:

يعتبــر القســم الدولــي والــذي يشــمل الحــوالات و الاعتمــادات المســتندية  وخطابــات الضمــان 

الخارجيــة  النافــذة التــي يطــل بهــا الزبــون علــى العالــم الخارجــي فهــو حلقــة الوصــل مابيــن الزبــون 

والمصــارف الخارجيــة وهويدعــم تدفــق التجــارة والاســتثمارات بيــن دول العالــم مــن خــال تغذيــة 

حســاباتنا مــع البنــوك الاجنبيــة وادارة الحســابات المفتوحــة لديهــم   لتمويــل العمليــات التجاريــة 

الخارجيــة مــن اســتيراد وتصديــر وذلــك بتوفيرالخدمــات المصرفيــة المتقدمــة ودعــم  التمويــل 

ــة احتياجــات العمــاء   ــن او المســتوردين  وتلبي ــن ســواء المصدري ــازم للمتعامليــن الاقتصادي ال

عــن طريــق اصدارالاعتمــادات المســتندية والحــوالات الخارجيــة كونهــا  تتــم عــن طريــق البنــوك 

المراســلة الرصينــة  ممــا يعــزز ثقــة المصــدر و المســتورد فــي تنفيــذ هــذه العمليــات وعــن 

طريــق نظــام الســويفت العالمــي والغيــر قابــل لاختــراق و مــن خــال تعزيــز هــذه الاعتمــادات 

لــدى البنــوك المراســلة وتنظيــم التعامــل بالعمــات الاجنبيــة وادارة العمليــات الائتمانيــة بتعزيــز 

مــن  المصــارف الاجنبيــة والقيــام باعمــال التحويــل التجــاري واعــداد البيانــات الخاصــة  بالمعامــات 

الخارجيــة المتبادلــة مــع المراســلين . 

وفــي اطــار تنفيــذ رؤيــة المصــرف لدعــم الزبائــن وتطويــر المنتجــات المصرفيــة  وحســب الخطــة 

فقــد تــم  تنفيــذ العديــد مــن الاعتمــادات المســتندية الصــادرة والمعــززة غيــر قابلــة للإلغــاء 
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وجميــع الأنشــطة المتعلقــة بهــا  والحــوالات الخارجيــة فــي 2021 وتقديــم الدعــم و الائتمــان غيــر 

المباشــر للزبائــن وكذلــك تقديــم المشــورة للزبائــن فــي عمليــات الاســتيراد والتصديــر لضمــان 

ســامة العمليــة التجاريــة منــذ الخطــوات الأولــى وحتــى الخطــوة الأخيــرة . 

وان هــذه الخطــة تهــدف تقديــم الخدمــات التجاريــة المتقدمــة بمــا يتناســب مــع الوضــع الاقتصادي 

وتقديــم كل الفــرص المتاحــة لتمويــل التجــارة وإدارة العمليــات التجاريــة بكفــاءة عاليــة  والســرعة 

فــي توفيــر وتقديــم هــذه الخدمــات الموثوقــة وبأســعار تنافســية مــن خــال تقديــم التســهيات 

غيــر مباشــرة عــن طريــق اصــدار الاعتمــادات المســتندية واتمــام تلــك التعامــات وفــق الشــروط 

والأعــراف الدوليــة  وكذلــك ارســال واســتقبال التحويــات الخارجيــة لكافــة دول العالــم لدعــم 

المعامــات التجاريــة و لتلبيــة متطلبــات العمــاء وتقديــم الحلــول المصرفيــة بــكل مرونــة وفاعليــة 

لجعــل هــذه الخدمــات اســهل واســرع محليــا وعالميــا مــن خــال فريــق متخصــص مــن الموظفيــن 

المؤهليــن فــي هــذا المجــال وكذلــك تطويــر الكــوادر مــن اجــل مواكبــة التطــور مــن خــال البرامــج 

التدريبيــة مــن اجــل تنميــة المهــارات المصرفيــة لتقديــم افضــل الخدمــات والوصــول الــى ارقــى 

المســتويات فــي التعامــل وانجــاز العمــل .

دائرة الائتمان

 مــن مهــام و واجبــات الدائــرة تقــوم بعمليــات الائتمــان بأنواعهــا كافــة مــن تقديــم التســهيات 

الائتمانيــة الدائمــة للزبائــن فــي اعتمــاد وإصــدار خطابــات الضمــان والتســهيات  والمرابحــات 

بالدينــار العراقـــي متوســطة وقصــــــيرة الأجــل والمرابحــة )بالعملــة الأجنبيــة للقطاعــات / الخــاص / 

المختلــط( وكذلــك مرابحــات الســيارات والمشــاريع الصغيــرة ) تســويق  و تمويــل( علــى  محفظــة 

البنــك المركــزي العراقــي  / الصنــدوق الوطنــي لتمويــل المشــاريع الصغيــرة و المتوســطة 

ومــن  مســؤوليتها  تقييــم الدراســات الائتمانيــة مــن خــال التحليــل المالــي والائتمانــي للعمــاء  

وتحديــد المخاطــر ووضــع التوصيــات المناســبة بمعــزل  عــن مؤثــرات التعامــل الشــخصي مــع 

ــاء علــى تقييــم متــوازن لمخاطــر الائتمــان، و الحكــم علــى اوضــاع العمــاء  هــؤلاء العمــاء  ، بن

مــن خــال بيناتهــم الماليــة  وغيــر الماليــة والوثائــق الداعمــة والمؤيــدة   لوضعهــم  بالإضافــة  

الــى  تصنيــف العمــاء حســب المخاطــر مــن خــال نظــام التصنيــف المعتمــد لــدى الائتمــان    

والــى جانــب  دورهــا الاستشــاري فــي تقويــة وترســيخ الفكــر الائتمانــي وتقــوم  ايضــا مراقبــة 
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ــة النقــدي والتعهــدي لضمــان ســامة المحفظــة  ــة المتعلقــة بالائتمــان بنوعي ــات اليومي العملي

البنــك  وتعليمــات  للمصــرف  الائتمانيــة  بالسياســة  الفــروع   التــزام  مــن  والتأكــد  الائتمانيــة 

المركــزي العراقــي وضوابــط الهيئــة الشــرعية  والتحقــق مــن اســتكمال كافــة الوثائــق والشــروط 

الــواردة بقــرارات  اللجنــة الائتمانيــة وتوثيــق الضمانــات إن وجــدت لكافــة العمــاء  مــن خــال 

الاشــراف الميدانــي مــن قبــل موظفــي الدائــرة  علــى  فــروع المصــرف )القائميــن علــى العمليــة 

الائتمانيــة( لتحقيــق محفظــة ائتمانيــة بجــودة عاليــة مــع تســويق منتجــات المصرف و ايجــاد منتجات 

ائتمانيــة جديــدة بمــا يخــدم متطلبــات ســوق  العمــل   و بمــا يحقــق تنفيــذ للسياســة الائتمانيــة

 للمصرف.

التسهيلات الائتمانية والخدمات المصرفية

التسهيلات الائتمانية المباشرة المرابحات  

المباشــرة(     الائتمانيــة  التســهيات  صافــي  )بلــغ  المباشــرة  الائتمانيــة  التســهيات 

)14,156,298,130(مليــون دينــار نهايــة عــام 2020 ( بعــد ان كانــت   )35,919,596,096(مليــون 

دينــار لعــام 2021 بارتفــاع نســبته )140%( ويعــود ذلــك الارتفــاع زيــادة منــح مرابحــات  لقطــاع 

الشــركات  بالإضافــة  التركيــز علــى منــح مرابحــات  مــن ضمــن مبــادرة البنــك المركــزي العراقــي  

للمشــاريع الصغريــة والمتوســطة والتركيــز علــى منــح المرابحــات مــن ضمــن محفظــة المصــرف 

الارهــاب. مكافحــة  لجهــاز 

التسهيلات الائتمانية الغير مباشرة

أدواتــه  تطويــر  فــي  الاســامي  العربــي  المشــرق  مصــرف  يتبناهــا  التــي  الاســتراتيجية  ان 

والخدمــات المتنوعــة والمميــزة   التــي يقدمهــا للزبائــن اعطــاه ميــزه تنافســية ســواء علــى صعيــد 

نوعيــة المنتجــات الاســامية او الخبــرات المتطــورة التــي تلبــي احتياجــات الزبائــن وضمن مســاعيه 

فــي مجــال التطويــر وتنميــة أعمالــه فــي مجــال اصــدار خطابــات الضمــان بأنواعهــا 
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ــط  ــات الضمــان والاعتمــادات المســتدية ضمــن الضواب ــح خطاب ــز علــى من قــام المصــرف بالتركي

والتعليمــات الصــادرة بهــذا الخصــوص بلــغ رصيــد الائتمــان التعهــدي /خطابــات الضمــان /اعتمــاد 

مــع)2020(38.132.409(    عــام 2021 مقارنــة  نهايــة  دينــار  )33,791,081,388( مليــون  مســتندي 

ــاه )كمــا موضــح فــي الجــدول ادن

سنة 2020سنة 2021نوع الائتمان

21,991,605,388خطابات الضمان
21,247,015,828

اعتمادات 

مستنديه
11,799,476,00016,885,394,000

33,791,081,38822,935,555,228المجموع

مبادرة البنك المركزي العراقي

مبــادرة البنــك المركــزي العراقــي   لتمويــل المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة قــام البنك المركزي 

العراقــي بمنــح مصــرف المشــرق العربــي الاســامي   عــدة قــروض بلغــت )7,240,701,000(  

ــار عراقــي كجــزء مــن خطــة  ــار ومئتــان واربعــون مليــون وســبعمائة و واحــد الــف  دين ســبعة ملي

البنك المركزي العراقي بمنح   البنوك الاســامية والتجارية  قروضًا لتمويل المشــاريع الصغرية 

والمتوســطة  بقــروض ذات عوائــد  وهوامــش إداريــة قليلــة علمًــا بــأن رصيــد القــروض الممنوحــة  

الصافــي بعــد تســديد الاقســاط المســتحقة  )-/7,411,595,000( ســبعة مليــار واربعمائــة واحــدى 

عشــر مليــون وخمســمائة وخمســة وتســعون مليــون دينــار 
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  )IFRS 9( ملخــص اثــر التطبيــق  والخســائر الائتمانيــة وفــق المعيــار رقــم
علــى الائتمانيــات الممنوحــة

قــام المصــرف بتطبيــق المعيــار رقــم )IFRS )9( واحتســاب الخســائر الائتمانيــة   المتوقعــة التــي 

تعكس مخاطر الائتمان للأدوات المالية وحســب تعميم البنك المركزي العراقي رقم 9/6/466 

بتاريــخ 26 كانــون الاولــى 2018 والخــاص بتعليمــات تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 

ــار علــى الائتمــان الممنــوح كمــا  ــر تطبيــق المعي ــار رقــم (9 (وكان أث )9 (وقــد تــم  تطبيــق المعي

فــي  31�12�2021  قــد بلــغ )1,813,491,978( مليــار وخمســمائة وأربعــة وســبعون مليــون ومائــة 

وتســعه وتســعون الــف وخمســمائة وتســعه واربعــون دينــار

قسم تكنولوجيا المعلومات: 

تــم الانتهــاء مــن تنفيــذ الفيــز الأخيــر مــن النظــام المصرفــي الشــامل والــذي يشــمل )نظــام 

الموجــودات الثابتــة FAS , نظــام رفــع رواتــب الموطنيــن رواتبهــم لــدى المصــرف , نظــام المــوارد 

البشــرية والإداريــة( بالإضافــة الــى ذلــك تــم اكتمــال الغلــق الشــهري والســنوي لســنة 2018 

التقنيــة والأنظمــة وتقديــم  بكافــة  الرمــادي  فــرع  تجهيــز  , واكتمــال مشــروع  و2019 و2020 

الخدمــات المصرفيــة والإلكترونيــة، اكتمــال مشــروع تجهيــز فــرع كربــاء بكافــة التقنيــة والأنظمــة 

وتقديــم الخدمــات المصرفيــة والإلكترونيــة، نقــل الموقــع البديــل مــن مصــرف اســيا الــى فــرع 

كربــاء والبــدء بتفعيلــة وحســب ضوابــط البنــك المركــزي العراقــي، اكتمــال تنصيــب ســيرفر جديــد 

)للنظــام المصرفــي الشــامل( احتيــاط فــي موقــع الإدارة العامــة، حــل جميــع مشــاكل الموظفيــن 

الخاصــة بجميــع الأنظمــة المصرفيــة وتقديــم الدعــم المتواصــل، تــم تهيئــة وتنصيــب الصرافــات 

 FXT الاليــة وتوزيعهــا ضمــن الخطــة المكلفــة مــن قبــل الإدارة العليــا، تــم تهيئــة وتنصيــب نظــام

 Call والخــاص فــي تــداول العمــات الأجنبيــة، وتفعيــل خدمــة Refinitiv مــن شــركة Eikon +

Center  للشــفت المســائي وحــل جميــع المشــاكل او الاستفســارات مباشــرتا، تجهيــز البنايــة 

الجديــدة بكافــة الأنظمــة والتقنيــات

مشروع خدمة ويسترن يونين

تمت المباشرة بالمشروع بعد استلام الرقم الرمزي للفرع الخامس في يوم 2021-9-15
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حيــث تــم وضــع السياســات الخاصــة بالخدمــة وعملياتهــا و وضــع هيكليــة قســم ويســترن يونيــن 

وتوزيــع المهــام حســب متطلبــات الخدمــة وتصميــم اســتمارات الخدمــة و وضــع منهــج تدريبــي 

لموظفيــن القســم وموظفــي الخدمــة كمــا تــم ترتيــب جــداول قســم عمليــات ويســترن يونيــن و 

وضعــت الاليــة المحاســبية لحــوالات ويســترن يونيــن وتــم ارســال الاليــة للقســم المالــي لغــرض 

فتــح الاســاتيذ المحاســبية الخاصــة بالخدمــة تــم ارســال الوثائــق وتفاصيــل عــن المصــرف وفروعــه  

بعــد اســتقالة المديــر المفــوض الســابق تــم تغييــر معلومــات الشــخص المســؤول فــي شــركة 

ويســترن يونيــن وتعريــف الســت اســرار نيابــة عنــه تمــت تهيئــة اتفاقيــة الســرية وعــدم الافشــاء 

وتوقيعهــا وارســالها الــى الشــركة  كمــا تــم اكمــال الاســتبيانات وتوقيعهــا مــن قبــل الإدارة 

وارســالها فتــح KYA للمصــرف فــي شــركة ويســترن يونيــن قمــت باســتحصال موافقــة قســم 

إدارة وتطويــر الاعمــال فــي شــركة ويســترن يونيــن وموافقــة فريــق مكافحــة غســيل الأمــوال 

الدولــي فــي لتوانيــا و موافقــة فريــق الامتثــال العالمــي فــي الولايــات المتحــدة كمــا تمــت 

المراجعــة والتدقيــق مــع قســم الامتثــال فــي المصــرف والتهيئــة للمقابلــة الخاصــة بالامتثــال 

مــع شــركة ويســترن يونيــن  تــم اســتحصال موافقــة الامتثــال الإقليمــي بعــد اكمــال مقابلــة 

الامتثــال مــن قبــل شــركة ويســترن يونيــن مــع مديــر قســم مكافحــة غســيل الأمــوال ومديــرة 

قســم الامتثــال فــي المصــرف تــم اســتام مســودة الاتفاقيــة واســتحصال موافقــة البنــك 

المركــزي حــول إمكانيــة التعاقــد مــع شــركة ويســترن يونيــن قمنــا مؤخــراً بارســال موافقــة البنــك 

المركــزي الــى شــركة ويســترن يونيــن بانتظــار اســتام اتفاقيــة التوقيــع مــن الشــركة 

الأمور الأخرى:

خال عام 2021 تم صرف المبالغ المبينة ادناه وكما مفصل:. 1

المبلغ / الف ديناراسم الحساب

395,792دعاية وأعان

120,471السفر والايفاد

10,289ضيافة

����تبرعات للغير

526,552المجموع
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الخاتمة:

ختامــاً لا يســع مجلــس إدارة المصــرف الا ان يتقــدم بالشــكر الجزيــل والثنــاء الجميــل لــكل مــن 

ــا هــذا. ــج التــي تضمنهــا تقريرن ــق النتائ ســاهم فــي تحقي

ي 
لــه الاســناد والدعــم �ف المــرف وقــدم  ة  ي دعــم مســري

مــن ســاهم �ف لــكل  بالشــكر والتقديــر  ونخــص 

كات كمــا نشــكر الســادة  ي ودائــرة تســجيل الــرش
ي مقدمتهــم البنــك المركــزي العــرا�ق

مختلــف المجــالات و�ف

ي وقــت مبكــر،
ي تدقيــق الحســابات وانجازهــا �ف

ي حســابات المــرف لجهودهمــا المبذولــة �ف مراقــ�ب

ي تحقيق 
ين منهم لجهودهم المبذولة �ف ف  المتمري

ً
ي المرف وخصوصا كما نتقدم بالشكر لكافة منتس�ب

ف لهــم دوام الموفقيــه والنجاح. ي تضمنهــا هــذا التقريــر متمنــ�ي النتائــج الــ�ق

ومن الله العون والتوفيق...

	   	      صادق كاظم المشاط 	 	 	 	 	 	

	      رئيس مجلس الادارة 	 	 	 	 	 	 	
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تقرير هيئة الرقابة الشرعية لسنة 2021
لمصرف المشرق العربي الإسلامي
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بسم لله الرحمن الرحيم
تقرير هيئة الرقابة الشرعية لسنة 2021

لمصرف المشرق العربي الإسلامي

الحمد رب العالمين والصلاة والسلام على سيدنا محمد وعلى آله الطيبين الطاهرين
وبعد..

الى / السادة مساهمي مصرف المشرق العربي الإسلامي للاستثمار المحترمين..

السام عليكم ورحمة لله وبركاته...

وفقــاً لخطــاب التكليــف مــن الھيئــة العامــة للمصــرف القاضــي بتعييــن ھيئــة الفتــوى والرقابــة 

ــر التالــي: الشــرعية لمصــرف المشــرق العربــي الإســامي نقــدم التقري

ــادئ المســتخدمة والعقــود المتعلقــة بالمعامــات والتطبيقــات التــي طرحهــا  ــا المب لقــد راقبن

المصــرف للفتــرة الســابقة، لقــد قمنــا بالمراقبــة الواجبــة لإبــداء رأي عمــا إذا كان المصــرف قــد 

التــزم بأحــكام ومبــادئ الشــريعة الإســامية فــي معاماتــه وخدماتــه المصرفيــة إمــا مســؤوليتنا 

فتنحصــر فــي إبــداء رأي مســتقل بنــا علــى مراقبتنــا للعمليــات، وفــي إعــداد تقريــر لكــم.

ــا التــي اشــتملت علــى فحــص التوثيــق والإجــراءات المتبعــة مــن المصــرف  ــا بمراقبتن لقــد قمن

علــى أســاس اختبــار كل نــوع مــن أنــواع العمليــات.

 لقــد قمنــا بتخطيــط وتنفيــذ مراقبتنــا مــن أجــل الحصــول علــى جميــع المعلومــات والتفســيرات 

التــي اعتبرناهــا ضروريــة لتزويدنــا بأدلــة تكفــي لاعطــاء تأكيــد معقــــــــول بــأن المصــرف لــم يخالــف 

أحــكام ومبــادئ الشــريعة الاســامية. 
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في رأينـــا:

ان العقــود والعمليــات والمعامــات التــي أبرمهــا المصــرف خــال الســنة المنتهيــة 2021 والتــي 

أطلعنــا عليهــا تمــت وفقــاً لأحــكام ومبــادئ الشــريعة الاســامية.

نسأل الله العلي القدير ان يحقق لنا الرشاد والسداد...

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

	                                                                 د. جاسم مزعل لفتة    نائل محمد حسين           	

	                        رئيس الهيئة الشرعية 	           	 	 عضو الهيئة الشرعية       	

  قاسم كاظم جلاب                                                                                   سلام عبد الكريم مهدي         

 عضو الهيئة الشرعية                                                                                   عضو الهيئة الشرعية           
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تقرير مراقب الحسابات 

قائمة المركز المالي لعام 2021	 

قائمة الدخل 	 

قائمة التغييرات في حقوق الملكية 	 

قائمة التدفقات النقدية	 
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الى / السادة مساهمي مصرف المشرق العربي الاسلامي للأستثمار )ش.م.خ( المحترمين 

م /تقرير مراقب الحسابات 

تحية طيبة  .....

العربــي  المشــرق  لمصــرف  المالــي  المركــز  قائمــة  بتدقيــق  قمنــا  بأننــا  نعلمكــم  ان  يســرنا 

الاســامي للأســتثمار )ش.م.خ( كمــا هــي عليــه فــي 31/كانــون الاول /2021 وقائمتــي الدخــل 

النقديــة  التدفقــات  المالكيــن وكشــف  التغيــرات فــي حقــوق  والدخــل الشــامل الاخــر وبيــان 

للســنة المنتهيــة بــذات التاريــخ ، والايضاحــات التــي تحمــل التسلســل )مــن 1 الــى 30( والتقريــر 

الســنوي لأدارة المصــرف المعــد بمقتضــى احــكام قانــون الشــركات رقــم )21( لســنة 1997 

رقــم 94 لســنة 2004  المصــارف  بموجبــه وقانــون  الصــادرة  والتعليمــات  المعــدل والانظمــة 

وقانــون المصــارف الاســامية رقــم 43 لســنة 2015 ووفقــاً لمعاييــر التدقيــق المحليــة والدوليــة 

المعتــرف بهــا . 

وقــد حصلنــا علــى المعلومــات والايضاحــات التــي كانــت ضروريــة لاداء مهمتنــا والتــي  قمنــا بهــا 

طبقــاً للتشــريعات النافــذة ووفقــاً لأجــراءات التدقيــق المتعــارف عليهــا والتــي شــملت الاختبارات 

الازمــة لأوجــه نشــاط المصــرف الواقعــة ضمــن اختصاصنــا .

مسؤولية الادارة 

 ان الادارة هــي المســؤولة عــن اعــداد هــذه البيانــات والافصــاح عنهــا طبقــاً للمعاييــر المحاســبية 

الدولية ومعايير هيئة المحاســبة والمراجعة للمؤسســات الاســامية بالاضافة الى مســؤوليتها 

فــي اعــداد وتنفيــذ نظــام الرقابــة الداخليــة وخاصــة فيمــا يتعلــق بالاعــداد والافصــاح عــن البيانــات 

نهاد شياع عبيد السعيدي
      محاسب قانوني ومراقب الحسابات
عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 

القانونيين

محمود رشيد ابراهيم الفهد
محاسب قانوني ومراقب الحسابات 

عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 
القانونيين

العدد 2022/32/233/17
التاريخ :    2022/3/22
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الماليــة بصــورة عادلــة وخاليــة مــن الاخطــاء الجوهريــة ، والتــي قــد تكــون ناتجــة عــن الاخطــاء 

والتاعــب ، كمــا تشــمل هــذه المســؤولية اختبــار وتطبيــق السياســات المحاســبية المائمــة 

واســتخدام التقديــرات المحاســبية المعقولــة . 

مسؤولية مراقب الحسابات:

ــك  ــا وذل ــة المقدمــة لن ــات المالي ــد عــن البيان ــرأي الفنــي المحاي ــداء ال      ان مســؤوليتنا هــي اب

وفقــاً لأدلــة ومعاييــر التدقيــق المحليــة والدوليــة , وتتطلــب هــذه المعاييــر ان نقــوم بتخطيــط 

وانجــاز التدقيــق للحصــول علــى تأكيــد معقــول عنهــا فيمــا اذا كانــت البيانــات خاليــة مــن اي خطــأ 

جوهــري ويشــمل تدقيقنــا فحصــاً علــى اســاس اختبــاري للبيانــات والمســتندات المؤيــده للمبالــغ 

الظاهــرة فــي قائمــة المركــز المالــي والحســابات الختاميــة الاخــرى للســنة الماليــة المنتهيــة 

فــي 31/كانــون الاول/2021 والافصــاح عنهــا. كمــا يشــمل تقييمــاً للمبــادىء المحاســبية التــي 

اعتمدتهــا الادارة وفــي اعتقادنــا ان تدقيقنــا يوفــر اساســاً معقــولًا للــرأي الــذي نبديــه , ولدينــا 

ــة: الايضاحــات والماحظــات التالي

1 ـ تطبيق المعايير المحاسبية الدولية ومعايير هيئة المحاسبة والمراجعة: 

ان مصــرف المشــرق العربــي الاســامي للأســتثمار قــام بتطبيــق المعاييــر المحاســبية الدوليــة 

للســنة الثالثــة علــى التوالــي .

امــا بالنســبة لأدوات التمويــل الاســامي فقــد تــم تطبيــق الضوابــط الخاصــة بذلــك استرشــاداً 

ــك المركــزي  ــاب البن ــواردة بكت ــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الاســامية ال ــر هيئ بمعايي

العراقــي 289/3/9 فــي 2018/8/1، وكمــا يلــي:

 	 IFRS )9( معيار الأبلاغ المالي الدولي رقم

ــة  ــار الابــاغ المالــي رقــم )9( وتــم احتســاب التخصيصــات المطلوب قــام المصــرف بتطبيــق معي

الاســامية  )للتمويــات  المتوقعــة  الائتمانيــة  الخســائر  فــي  الحاصلــة  التغيــرات  لمواجهــة 

نهاد شياع عبيد السعيدي
      محاسب قانوني ومراقب الحسابات
عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 

القانونيين

محمود رشيد ابراهيم الفهد
محاسب قانوني ومراقب الحسابات 

عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 
القانونيين
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والنقــد( استرشــادا بتوجيهــات البنــك المركــزي العراقــي الــواردة بكتابــه المرقــم 466/6/3 فــي 

2018/12/26 )التعليمــات الارشــادية لاعــداد القوائــم الماليــة للمصــارف(, أمــا بالنســبة للخســائر 

الائتمانيــة المتوقعــة الناجمــة عــن الائتمــان التعهــدي فقــد تــم احتســاب التعــرض عنــد عــدم 

الانتظــام )EAD( بأســتخدام معامــات التحويــل الائتمانيــة )خطابــات الضمــان بانواعهــا المختلفــة 

50%( علــى ضــوء الضوابــط الرقابيــة الخاصــة بمعيــار كفايــة راس المــال وفــق متطلبــات بــازل 

) ثانيــا البنــود خــارج الميزانيــة ( وكمــا ورد فــي كتــاب البنــك المركــزي العراقــي اعــاه )تحديــد 

طريقــة احتســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة – فقــرة 7( وقــد اعتمــد المصــرف  نســبة الخســارة 

بافتــراض التعثــر ) )LGDللمرحلــة الاولــى نســبة 45%  و100% للمرحلــة الثانيــة والثالثــة دون الاخــذ 

بنظــر الاعتبــار مخفضــات الخطــر )الضمانــات المقدمــة( حيــث كانــت اغلــب ضمانــات الزبائــن ضمــن 

المرحلــة الاولــى عبــارة عــن صــك وكمبيالــة وهــذه الضمانــات ضعيفــة ممــا يجــب ان تكــون نســبة 

الخســارة بأفتــراض التعثــر )LGD( 100% وليــس 45% كمــا مفتــرض فــي المنهجيــة والمطبقــة فــي 

عمليــة الاحتســاب وكانــت نتائــج التطبيــق متوافقــة مــع متطلبــات معيــار الابــاغ المالــي رقــم )9( 

، وتــم عكــس المبالــغ المطلــوب تخصيصهــا لمواجهــة الخســائر الائتمانيــة كمــا يلــي : 

ــة فقــد تــم تحويــل مبلــغ ) 	  الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة عــن التمويــات الاســامية النقدي
ــار مــن حســاب التخصيصــات المتنوعــة .  ــف دين 488,533( ال

الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة عــن الائتمــان التعهــدي فقــد تــم تحويــل مبلــغ )179,688(  الــف 	 
دينارمــن حســاب التخصيصــات المتنوعــة . 

الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة عــن النقــد لــدى المصــارف الخارجيــة فقــد تــم تحويــل مبلــغ 	 

)70,539( الــف دينــار مــن حســاب التخصيصــات المتنوعــة .

2 ـ النقود : 

تــم تقييــم الموجــود النقــدي للعمــات الأجنبيــة كمــا فــي 31/كانــون الاول/2021 علــى 	 

اســاس اســعار الصــرف الاتيــة: 

نهاد شياع عبيد السعيدي
      محاسب قانوني ومراقب الحسابات
عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 

القانونيين

محمود رشيد ابراهيم الفهد
محاسب قانوني ومراقب الحسابات 

عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 
القانونيين



52

سعر الصرفالعملة الأجنبيةت

1460 دينارلكل دولارالدولار الأمريكي1

1792.296 دينار لكل يورواليورو2

14,176 دينارلكل ينين ياباني3

178,318 دينارلكل كروناكرونا4

اعتمد المصرف على السويفت الصادر من المصارف الخارجية لاغراض المطابقة في 

 .2021/12/31

3- التمويلات الاسلامية:

ــون الاول/2021 مبلغــاً مقــداره 	  ــخ 31/كان ــد التمويــات الاســامية )بالصافــي( بتاري ــغ رصي بل

)34,692,519( ألــف دينــار مقارنــة بـــ )13,417,755( ألــف دينــار بتأريــخ 31/كانــون الاول/2020 

وأن الرصيــد يمثــل مرابحــات ممنوحــة الــى أفــراد ومرابحــات مبــادرة البنــك المركزي )للمشــاريع 

الصغيــرة والمتوســطة ( والقــرض الحســن.

ان الضمانــات المقدمــة مــن قبــل الزبائــن عبــارة عــن كفالــة شــخصية اضافــة الــى كمبيالــة 	 

ورهــن عقــار.

بلغــت نســبة التمويــات الاســامية الــى حجــم الودائــع )1.338%( بعــد اســتبعاد تمويــات 	 

البنــك المركــزي.

فــي 	  ديناركمــا  الــف   )1,227,077  ( مبلــغ  المتوقعــة  الائتمانيــة  الخســائر  مخصــص  بلــغ 

ــم احتســاب المخصــص المذكــور استرشــاداً بتوجيهــات البنــك المركــزي  2021/12/31حيــث ت

العراقــي الــواردة بكتابــه المرقــم 466/6/3 فــي 2018/12/26وفــق المعيــار الدولــي للتقاريــر 

الماليــة رقــم )IFRS(( )9 وهويزيــد عــن احتســابه وفــق تعليمــات رقــم )4( لســنة 2010 الصــادرة 

مــن البنــك المركــزي العراقــي والبالــغ )1,123,272(الــف دينــار. 
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بلغــت مجمــوع التمويــات الاســامية الممنوحة لاكبـــر )20( زبون مبلغاً وقــدره )21,251,710( 	 

والبالغــه  الممنوحــة  الاســامية  التمويــات  حجــم  مــن   )%  59( نسبـــة  ويمثــل  دينــار  ألــف 

)35,919,596( ألــف دينــار بتاريــخ البيانــات الماليــة.

4- الائتمان التعهدي:
مقــداره  	  مبلغــاً  الاول/2021  31/كانــون  فــي  )بالصافــي(  التعهــدي  الائتمــان  رصيــد  بلــغ 

)25,793,784( ألــف دينــار، مقارنــة بـــمبلغ )28,354,953( ألــف دينار فــي 31/كانون الاول/2020 
بأنخفــاض مقــداره )2,561,169( ألــف دينــار أي بنســبة ألارتفــاع )9 %(.

تــم احتســاب مخصــص للخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة لائتمــان التعهــدي المصــدر بمبلــغ 	 
دينــار.  ألــف   )515,875(

بلغت نسبة الائتمان التعهدي المصدر الى رأس المال والاحتياطيات السليمة %13. 	 

يمثل رصيد الائتمان التعهدي المصدر على مايلي: 	 

نوع الائتمان
الرصيد  في 12/31/ 2021 

)الف دينار(
11,799,476اعتمادات مستندية

21,991,605خطابات ضمان

33,791,081المجموع

الضمانات: ان الضمانات المستحصلة لاصدار خطابات الضمان هي عبارة عن تأمينات نقدية 

وصك وكمبيالة وبعضها رهن عقار.

5- الاستثمارات المالية: 

    اـ بلــغ رصيــد الاســتثمارات فــي الشــركات التابعــة)20,000,000(  فــي 31/كانــون الاول/2021 

الــف دينــار وهــو يمثــل كامــل راس مــال شــركتي نخيــل المشــرق وبوابــة المشــرق  وكمــا مفصــل 

ادنــاه :
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اسم الشركة المستثمر 

بأسهمها

راس مال الشركة 

)ألف دينار(

مبلغ المساهمة

 )ألف دينار(
10,000,00010,000,000شركة نخيل المشرق 
10,000,00010,000,000شركة بوابة المشرق

20,000,000/المجموع

ب ـ كمــا قــام المصــرف بالمســاهمة فــي تاســيس الشــركة العراقيــة لضمــان الودائــع بمبلــغ 

مقــداره )750,000( ألــف ديناروالمســاهمة بشــركة التكافــل الوطنيــة بمبلــغ )550,000( الــف 

ديناروشــراء اســهم بنــك لبنــان والمهجــر بمبلــغ )789,473( الــف دينــار.

6- الموجودات الاخرى :

    بلغ رصيد الموجودات الأخرى )16,661,480( ألف دينار في 2021/12/31 مقابل )15,735,375( 

ألــف دينــار في نهاية عام 2020 وتشــمل: 

ــى اربعــة شــركات 	  ــار مدفــوع ال ــف دين ــغ )8,090,027( أل ــر جــاري بمبل ــو غي ــد مدين ــل رصي يمث

ــى المصــرف . ــع ال للتجــارة العامــة عــن عقــود مبرمــة معهــا لاســتيراد بضائ

ضمن رصيد الموجودات الاخرى -	 

مبلغ )6,440,208( الف دينار تأمينات اعتمادات خارجية.. 1

مبلغ )146,000( الف دينار تأمينات لدى شركة سويج ماستر.. 2

مبلغ )210( الف دينار تأمينات لدى شركة اسيا.. 3

7- ايداعات الزبائن والودائع الادخاريه والتأمينات النقدية:

بلــغ رصيــد حســاب ايداعــات الزبائــن والودائــع الادخاريــة والتأمينــات النقديــة بتاريــخ البيانــات الماليــة 

ــة  بأرتفــاع مقــداره  ــار للســنة الماضي ــة بـــ )28,422,562( ألــف دين ــار مقارن )29,322,877( ألــف دين
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)900,315( الــف دينــار وبنســبة أرتفــاع مقدارهــا )3 %( وادنــاه تفاصيــل الحســابات المذكــوره :

بلــغ رصيــد الحســابات الجاريــة الدائنــة بتاريــخ 31/كانــون الاول/ 2021 )21,325,578( ألــف دينــار 	 

مقارنــة بـــ )17,791,800( ألــف دينــار بتاريــخ 31/كانــون الاول/2020 بارتفاع مقــداره )3,533,778( 

وبنســبة أرتفــاع مقدارهــا )%17(. 

بلــغ رصيــد تأمينــات خطابــات الضمــان والاعتمــادات المســتندية )7,997,299( الــف دينــار كمــا 	 

فــي 2021/12/31 بينمــا كان )10,310,762( الــف دينــار فــي ســنة 2020 بأنخفــاض مقــداره 

)2,313,463( بأنخفــاض %29.

8- قائمة الدخل:

حقــق المصــرف ربحــاً مقــداره )595,736( ألــف دينــار قبــل الضريبــة للســنة موضوعة التدقيق 	 

مقارنة بـ ربح  )2,140,643( ألف دينار للســنة الســابقة. 

بلــغ رصيــد الدخــل مــن المرابحــات والتمويــات الاســامية مبلغــاً مقــداره )1,597,628( ألــف 	 

دينــار بتاريــخ البيانــات الماليــة مقارنــة بـــ )385,436( ألــف دينــار بتاريــخ 31/كانــون الاول/2020 

بنســبة ارتفــاع )%414(.

بلــغ رصيــد ايــراد عمــولات العمليــات المصرفيــة )2,743,081( ألــف دينــار بتاريــخ البيانــات 	 

الماليــة مقارنــة بـــ )1,647,081( ألــف دينــار فــي 31/كانــون الاول/2020 وبنســبة أرتفــاع 

)60%( وادنــاه بعــض تلــك الايــرادات علــى ســبيل المثــال.
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التفاصيل
المبلغ 2021

الف دينار

المبلغ 2020

الف دينار

عمولة خطابات 

ضمان
1,049,939545,234

ايرادات 

الاعتمادات
1,008,840635,532

عمولات مصرفية 

متنوعة
317,272154,715

عمولات مصرفية 

اخرى
233,570295,977

2,609,6211,631,458المجموع

بلــغ ايــراد بيــع وشــراء العمــات الاجنبيــة فــي 31/كانــون الاول/2021 )386,092( ألــف دينــار، 	 

بينمــا كانــت فــي الســنة الســابقة )3,322,877( ألــف دينــار ويشــكل هــذا الايــراد بنســبة )8 %( 

مــن اجمالــي ايــرادات المصــرف للســنة الحاليــة.

بلغــت رواتــب واجــور ومنافــع الموظفيــن بتاريــخ البيانــات الماليــة )1,299,622( ألــف دينــار 	 

بـــ )1,008,069( ألــف دينــار بتاريــخ 31/كانــون الاول/2020 بنســبة ارتفــاع )%29(. مقارنــة 

بلغت مصاريف تشغيلية بتاريخ البيانات المالية )4,131,065( ألف دينار مقارنة بـ )3,214,751( 	 

ألف دينار بتاريخ 31/كانون الاول/2020 بنسبة ارتفاع )%29(.  

9- ايراد نافذة مزاد العملة:
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أ -بلــغ رصيــد مشــتريات المصــرف مــن نافــذة بيــع العملــة الاجنبيــة للفتــرة مــن 2021/1/2 

ولغايــة 2021/12/31 )108,373,664( دولار موزعــة كمايلــي:

المبلغ )دولار(التفاصيل
2,544,644مشتريات حوالات 

13,709,020مشتريات الاعتمادات
شــركات  لاغــراض  مشــتريات 

فــة ا لصر ا

87,050,000

النقــدي  المــزاد  مشــتريات 

ف للمصــر

5,070,000

108,373,664المجموع

بموجــب كتابنــا المرقــم 66/ أ /2021  والمــؤرخ فــي 6 /4 /2021 طلبنــا مــن البنــك المركــزي 

العراقــي دائــرة الاصــدار والخزائــن تزويدنــا بمشــتريات المصــرف مــن نافــذة بيــع وشــراء العمــات 

الاجنبيــة اجــاب البنــك المركــزي العراقــي بكتابــه المرقــم 1032/2/6 فــي 2021/4/14 بــان مبلــغ 

ــة لســنة 2020 كان )10,830,000( دولار . ــة الاجنبي ــع وشــراء العمل المشــتريات مــن نافــذة بي

ب -تم اعتماد اسلوب تقديم تأييد المستفيد الاخير للحوالات الصادرة.

11- الدعاوى القانونية :

أيــد لنــا القســم القانونــي فــي المصــرف بوجــود دعــوى واحــدة مقامــة مــن قبــل المصــرف علــى 

الغيــر فقــط بمبلــغ )445,700( الــف دينــار ولــم تحســم بعــد لغايــة تاريــخ هــذى التقريــر وعــدم وجــود 

دعــاوى مقامــة مــن الغيــر علــى المصــرف.

12- نسبة كفاية رأس المال:
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   بلغــت نســبة كفايــة رأس المــال )267.7%( كمــا فــي 31/كانــون الاول/2021 حيــث انهــا اعلــى مــن 

الحــد الادنــى المطلــوب مــن قبــل البنــك المركــزي العراقي البالغــة )%12(.

13- نسبة السيولة:

     بلغت نسبة السيولة )444 %( بتاريخ البيانات المالية .

14- مراقب الامتثال:

   تــم الاطــاع علــى تقاريــر مراقــب الامتثــال للســنة موضوعــة التدقيــق وكانــت معــدة وفقــاً 

لتعليمــات البنــك المركــزي العراقــي وقــد اشــتملت علــى : 

المؤشرات عن هيئة الرقابة الشرعية.	 

المؤشرات عن ادارة المخاطر.	 

المؤشرات عن قسم الرقابة الداخلية .	 

المؤشرات عن قسم الاباغ عن غسل الاموال وتمويل الارهاب.	 

المؤشرات عن النسب المعيارية مثل نسبة كفاية راس المال ونسبة السيولة وغيرها.	 

15- الرقابة الداخلية والتدقيق الشرعي الداخلي: 

ان نظــام الرقابــة الداخليــة قــد اشــتمل علــى الاجــراءات الضروريــة التــي تتناســب مــع حجــم . 1

وطبيعــة نشــاط المصــرف.

الشــرعي وكانــت شــاملة . 2 الداخليــة  والتدقيــق  الرقابــة  تقاريــر قســم  تــم الاطــاع علــى 

التدقيــق. خــال ســير  مــن  الــواردة  للماحظــات  ومحــددة  ومفصلــة 

وقد اشتمل نشاط القسم على تدقيق الاعمال التالية:. 3
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تدقيق اعمال قسم الائتمان وتدقيق اضابير التمويات الاسامية.	 

تدقيق الموازنات الفصلية والشهرية.	 

تدقيق تقارير قسم المخاطر.	 

تدقيق كشف السيولة والاحتياطي القانوني لدى البنك المركزي العراقي.	 

تدقيق اليوميات العامة للفرع الرئيسي وفرع البصره	 

القيام بجرد الغرفة الحصينة للفرع الرئيسي وفرع البصره.	 

16- قسم الابلاغ عن غسل الاموال وتمويل الارهاب: 

أ -اتخــذ المصــرف اجــراءات منــع غســل الامــوال وتمويــل الارهــاب وفقــا لاحــكام قانــون 

غســل الامــوال وتمويــل الارهــاب رقــم 39 لســنة 2015 والانظمــة والتعليمــات الصــادرة عــن 

البنــك المركــزي العراقــي.

ب - اطلعنــا علــى تقاريــر القســم المذكــور اعــاه المرســلة الــى البنــك المركــزي العراقــي 

والمعــدة وفقــاً للقانــون والتعليمــات الصــادرة عــن البنــك المركــزي العراقــي وقــد اشــتملت 

علــى مايلــي.

الخطابــات والتعاميــم الخاصــة بالعقوبــات والقوائــم الســوداء وايقــاف التعامــل وتجميــد 	 

الحســابات.

الخطابــات والتعاميــم التــي تتطلــب الامتثــال ضمــن غســل الامــوال وتمويــل الارهــاب 	 

الــواردة عــن طريــق البنــك المركــزي العراقــي.

التدقيــق والتفتيــش مــن قبــل الجهــة التنظيميــة ذي الصلــة بأجــراءات مكافحــة غســل 	 

الامــوال وتمويــل الارهــاب.
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النظام الالكتروني لمكافحة غسل الاموال وتمويل الارهاب. 	 

ج- اطلعنــا علــى السياســات والاجــراءات المعــده مــن قبــل ادارة المصــرف والخاصــة بالقســم 

المذكــور 

وطبقاً لما هو مدون في سجلات المصرف والايضاحات المعطاة لنا  . 

ان النظــام المحاســبي المحوســب المســتخدم مــن قبــل المصــرف كان متفقــاً مــع متطلبــات . 1

نظــام مســك الدفاتــر وقــد تضمــن  حســب تقديرنــا تســجيل كافــة موجــودات ومطلوبــات 

ــة قــد اشــتمل علــى الاجــراءات  ــة الداخلي ــرادات المصــرف وان نظــام الرقاب ومصروفــات  واي

الضروريــة التــي تضمــن صحــة ودقــة هــذه البيانــات بدرجــة تتناســب مــع حجــم نشــاط المصــرف.

ان عمليــة جــرد الموجــودات النقديــة للمصــرف قــد تمــت بشــكل ســليم وبإشــرافنا فــي حيــن . 2

تــم جــرد الموجــودات الثابتــة مــن قبــل لجنــة خاصــة وتــم تنظيــم محاضــر بذلــك وثــم تزويدنــا 

بنســخ منهــا وكانــت مطابقــة للســجات المســاعدة  ، وتــم التقييــم وفقــاً لاســس والاصــول 

والمبــادىء المعتمــدة اذ تــم اعتمــاد الكلفــة التاريخيــة.  

ان البيانــات الماليــة  قــد نظمــت وفقــا للمعاييــر المحاســبية الدوليــة ووفقــاً للضوابــط الخاصــة . 3

الــواردة بكتــاب البنــك المركــزي العراقــي 289/3/9 فــي 2018/8/1 )معاييــر هيئــة المحاســبة 

مــع  يتفــق  وبمــا  الاســامية  للتمويــات  بالنســبة  الاســامية(  للمؤسســات  والمراجعــة 

التشــريعات المرعيــة وهــي متفقــة تمامــاً مــع مــا تظهــره الســجات وانهــا منظمــة طبقــاً 

لــكل مــن قانــون الشــركات رقــم )21( لســنة 1997 وقانــون المصــارف رقــم )94( لســنة 2004 

وقانــون المصــارف الاســامية رقــم )43( لســنة 2015 والانظمــة والتعليمــات النافــذة. 

ان التقريــر الســنوي لادارة المصــرف معــد وفقــاً لاحــكام قانــون الشــركات رقــم )21( لســنة . 4

1997 المعــدل ولا يتضمــن مــا يخالــف احــكام القوانيــن والتشــريعات النافــذه. 
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الــرأي:

مــع الأخــذ بنظــر الاعتبــار الماحظــات والايضاحات اعــاه فبرأينا واســتناداً للمعلومات والايضاحات 

التــي حصلنــا عليهــا فــإن البيانــات الماليــة وتقريــر الادارة المرفــق معهــا متفقــة مــع الســجات 

ومســتوفية للمتطلبــات القانونيــة , وانهــا علــى قــدر مــا تضمنتــه مــن مؤشــرات لــاداء تعبــر 

ــة عــن المركــز المالــي لمصــرف المشــرق العربــي الاســامي لاســتثمار  بصــورة واضحــة وعادل

ــة  ــة للســنة المالي ــه النقدي ــج نشــاطه وتدفقات ــون الاول/2021 ونتائ )ش.م.خ( كمــا فــي 31/كان

المنتهيــة بــذات التاريــخ.

مع التقدير ...

محمود رشيد ابراهيم الفهدنهاد شياع عبيد السعيدي
محاسب قانوني ومراقب حسابات  محاسب قانوني ومراقب الحسابات                        

عضو الجمعية العراقية للمحاسبين 
القانونيين   

عضو الجمعية العراقية للمحاسبين القانونيين
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الوضع القانوني والأنشطة الرئيسية

           معلومات عن المصرف 

   تــم تأســيس مصــرف المشــرق العربــي الاســامي بــرأس مــال مقــداره  100 مليــار دينــار 

 2017/10/3 بتاريــخ  )م.ش.أ/01000089976(  المرقمــة  التاســيس  شــهادة  بموجــب  عراقــي 

ومــارس العمــل كمصــرف اســامي بموجــب الاجــازة الممنوحــة مــن البنــك المركــزي العراقــي 

بكتابــه المرقــم 9/3/8264 فــي 2018/4/9 وباشــر اعمالــه مــن خــال الفــرع الرئيســي حســب 

المرقــم 9/3/27527 فــي 2018/11/28. العراقــي  المركــزي  البنــك  كتــاب 

وتــم زيــادة رأس المــال مــن 100 مليــار دينــار الــى 150 مليــار دينــار وذلــك بإصــدار 50 مليــار ســهم 

ــخ 2021/2/10  ــادة بتاري ــون الشــركات رقــم 21 لســنة 1997، وتمــت هــذه الزي وفقــاً لاحــكام قان

كمــا فــي كتــاب دائــرة تســجيل الشــركات المرقــم 3916.

   وقــد تــم الســماح للمصــرف بممارســة العمــل المصرفــي مــع مراعــاة احــكام قانونــي البنــك 

المركــزي العراقــي والمصــارف النافذيــن وقانــون المصــارف الإســامية رقــم )43( لســنة 2015 

وقانــون مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب رقــم )39( لســنة 2015 علــى ان يخضــع لرقابــة 

واشــراف البنــك المركــزي العراقــي، جــاء هــذا فــي كتــاب البنــك المركــزي العراقــي المرقــم 

ــخ 9 نيســان لســنة 2018. 9/3/8264  بتاري

    يقــوم المصــرف بكافــة الاعمــال المصرفيــة الأســامية التــي تمارســها المصــارف الأســامية 

المعاصــرة اخــذاً بنظــر الاعتبــار تطبيــق احــكام الشــريعة الأســامية الســمحاء فــي كافــة المجــالات 

المصرفيــة مــن فتــح حســابات جاريــة وحســابات )الاســتثمار والادخــار( ومنــح التمويات الأســامية 

مــن مرابحــات ومشــاركات ومضاربــات واســتصناع وتلبيــة متطلبــات الزبائــن مــن فتــح اعتمــادات 

مســتندية وعمليــات التحويــل الخارجــي عــن طريــق نافــذة بيــع وشــراء العملــة الأجنبيــة فــي البنــك 

المركــزي العراقــي.

     مــن أهــداف المصــرف الرئيســية هــو توســيع عمليــات التمويــل الإســامي وذلــك عــن 

طريــق تطويــر وتحســين الخدمــات والمنتجــات المصرفيــة المقدمــة مــن قبــل المصــرف وتوســيع 

قاعــدة زبائنــه عــن طريــق فتــح فــروع فــي محافظــات العــراق والتــي تلبــي احتياجــات الزبائــن وتحــت 

اشــراف ورقابــة البنــك المركــزي العراقــي بموجــب قانــون المصــارف العراقيــة المرقــم 94 لســنة 
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2004 وقانــون الشــركات المرقــم 21 لســنة 1997 وقانــون المصــارف الإســامية المرقــم 43 

لســنة 2015 وقانــون غســل الأمــوال ومكافحــة الإرهــاب المرقــم 39 لســنة 2015.

السياسات المحاسبية الهامة

أسس إعداد القوائم المالية 

تــم إعــداد القوائــم الماليــة للمصــرف وفقــاً للمعاييــر الدولية لإعــداد التقارير المالية والتفســيرات 

ــبة  الصــادرة عــن لجنــة تفســيرات التقاريــر الماليــة الدوليــة المنبثقــة عــن مجلــس معاييــر المحاسـ

الأســامية الشــرعية ووفقــاً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة بإســتثناء موجــودات ماليــة بالقيمــة العادلــة 

مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر وموجــودات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الدخــل 

الموحــدة والتــي تظهــر بالقيمــة العادلــة بتاريــخ القوائــم الماليــة.  إن الدينــار العراقــي هــو عملــة 

عــرض القوائــم الماليــة والــذي يمثــل العملــة الرئيســية للمصــرف، وتــم عــرض جميــع المبالــغ 

بالدينــار العراقــي.

أسس توحيد القوائم المالية الموحدة

تشــمل القوائــم الماليــة الموحــدة القوائــم الماليــة للمصــرف وكمــا فــي 31 كانــون الأول 2021 

موجــودات ومطلوبــات ونتائــج أعمــال المصرف )الإدارة العامة وفروع المصرف(، وتوجد شــركتين 

تابعــة للمصــرف بنســبة اســتحواذ 100 % تــم توحيــد حســاباتها مــع حســابات المصــرف. أســتمرت 

أدارة المصــرف بتطبيــق السياســات المحاســبية المتبعــة فــي اعــداد القوائــم الماليــة وفــق 

المعاييــر المحاســبة الاســلامية والــذي تــم أعتمــاده فــي التطبيــق علــى البيانــات الماليــة.

ــر النافــذة  ــدة والتعديــلات الصــادرة وغي ــة والتفســيرات الجدي ــة الدولي ــر المالي ــر التقاري معايي

بعــد

-معيار المحاسبة الدولي رقم )1( عرض القوائم المالية  - )تعديلات(

تشمل هذه التعديات تحسينات محدودة تتركز على الأمور التالية:
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الجوهرية  •

التصنيفات والتجميع   •

هيكل الايضاحات  •

الافصاح عن السياسات المحاسبية   •

عــرض بنــود الدخــل الشــامل الآخــر الناتجــة عــن الاســتثمارات التــي تتبــع طريقــة حقــوق   •

وجودهــا. حــال  فــي  الملكيــة 

و لا يتوقــع أن تؤثــر هــذه التعديــات علــى المركــز المالــي أو الأداء المالــي للمصــرف ولا يتوقــع 

المصــرف أن يكــون لهــذه التعديــات أثــر جوهــري علــى  ايضاحــات القوائــم الماليــة للمصــرف.

- معيار المحاسبة الدولي رقم ) 16 ( الممتلكات والمعدات :

تســاهم الاصــول الملموســة طويلــة الاجــل بشــكل جوهــري فــي مســاعدة المصــرف فــي 

القيــام بالانشــطة الرئيســه وخاصــة التــي تســتخدم فــي تســيير الاعمــال وبمــا أن الاصــول تقــدم 

منافــع لاكثــر مــن فتــرة واحــدة فأنــه يتــم رســملة تكلفــة هــذه الاصــول وتوزيــع تكاليفهــا علــى 

مــدة العمــر الانتاجــي وهــو مايطلــق عليــة الاهتــاك واســتخدام طريقــة القســط الثابــت ومــن 

اهــداف هــذا المعيــار وتطبيقــة بالبيانــات الماليــة :-

توقيت الاعتراف بها وتسجيلها .  -1

مصروف الاهتلاك .  -2

معالجة الانخفاض في قيمتها في الفترات التالية للتملك .  -3

السياسات المحاسبية الهامة:

أن السياســات المحاســبية المتبعــة فــي إعــداد هــذه القوائــم الماليــة تــم إعتمادهــا علــى معاييــر 

المحاســبة الإســامية بأســتثناء تطبيــق المعاييــر والتغييــرات الجديــدة والنافــذة مــن 2021/1/1 
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حســب تعليمــات البنــك المركــزي العراقــي .

-  معيار الاباغ المالي الدولي رقم )9( الأدوات المالية :- 

أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة تعديــات علــى الأدوات الماليــة فــي المعيــار الدولــي 

للتقاريــر الماليــة رقــم )9( وتطبيقــاً لتعليمــات البنــك المركــزي العراقــي بتطبيــق المعيــار علــى 

البيانــات الماليــة إعتبــاراً مــن 2020/1/1 .

المصــارف الإســامية تطبــق المعيــار فيمــا يخــص الجــزء المتعلــق بالخســارة الأئتمانيــة المتوقعــة 

ــار المحاســبة الأســامية رقــم )25( الأســتثمار  ــات معي ــزم بتطبيــق متطلب وفيمــا عــدا ذلــك تلت

فــي الصكــوك والأســهم ومعيــار المحاســبة الأســامية رقــم )30( أضمحــال الأصــول والخســائر 

الأئتمانيــة والــذي أحــل محــل معيــار المحاســبة الأســامي رقــم )11( المخصصــات والأحتياطيــات.

وتم أصدار مسودة لتطبيق المعيار رقم )30( من قبل هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات 

الأسامية )أيوفي( حيث يهدف هذا المعيار الى بيان القواعد والمبادئ المحاسبية لإضمحال 

الموجــودات والخســائر الأئتمانيــة ويشــمل ذلــك الخســائر الحاليــة والمتوقعــة وكمــا يعــرض هــذا 

المعيــار تصنيــف الموجــودات الماليــة والأنكشــاف لمخاطــر الأئتمــان وكمــا يبيــن المعيــار أبــرز 

المناهــج الدوليــة المتبعــة فــي مجــال أضمحــال الموجــودات الماليــة بمبــادئ الشــريعة وأحكامهــا 

كمــا أن معيــار المحاســبة الماليــة الأســامية رقــم )30( يغطــي العديــد مــن المواضيــع الموجــودة 

فــي المعيــار الدولــي رقــم )9( مــن حيــث أوجــه التشــابه والأختــاف بينهمــا ومــدى تداخلهمــا 

فــي أحتســاب وتطبيــق نهــج الخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة . ومــن أهــم مميــزات تطبيــق المعيــار 

الدولــي رقــم )9( مايلــي :-

الإعتراف المبكر لخسائر الإئتمان .  -

تكوين مخصص خسارة لجميع مخاطر الإئتمان .  -

لـــ  الإقتصاديــة  الظــروف  فــي  التغيــرات  بســبب  المحتملــة  التقلبــات   -

الإقتصاديــة  للظــروف  التنبــؤات  فــي  النظــر  الــى  تحتــاج  والتــي  شــهر   12 

     المستقبلية.
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ملائمة وموائمة التقارير المالية مع نظم إدارة مخاطر الإئتمان.  -

تم تشكيل لجنة مكونة من مدراء الأقسام التالية:

القســم المالــي, قســم التمويــات الإسامية,قســم إدارة المخاطر,قســم التدقيــق الداخلــي 

وقســم تكنلوجيــا المعلومــات , وبأشــراف مجلــس أدارة المصــرف لغــرض ضمــان ونجــاح تطبيــق 

ــار المحاســبة الدولــي رقــم )9( الأدوات الماليــة, حيــث قامــت اللجنــة بوضــع خطــة معتمــدة  معي

ومصدقــة مــن قبــل مجلــس الإدارة لغــرض تطبيــق المعيــار ووضــع نظــام لإحتســاب الخســارة 

الإئتمانيــة المتوقعــة. وقــد قــام المصــرف بأعــداد منهجيــة أحتســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعة 

لــلأدوات الماليــة حســب نمــوذج الاعمــال أدنــاه :-

الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة :-  -

هــي الموجــودات الماليــة التــي تهــدف ادارة المصــرف وفقــاَ لنمــوذج اعمالهــا الاحتفــاظ بهــا 

لتحصيــل التدفقــات النقديــة التعاقديــة والتــي تتمثــل بالدفعــات مــن اصــل الديــن والعائــد علــى 

رصيــد الديــن القائــم. يتــم إثبــات هــذه الموجــودات عنــد الشــراء بالكلفــة مضافــاَ أليهــا مصاريــف 

الاقتنــاء وتطفــأ العــاوات باســتخدام  طريقة.العائــد الفعــال، قيــداَ على او لحســاب العائد، وينزل 

ايــة مخصصــات ناتجــة عــن الانخفــاض فــي قيمتهــا يــؤدي الــى عــدم امكانيــة اســترداد الاصــل او 

ــغ التدنــي فــي  ــد اي انخفــاض فــي قيمتهــا فــي قائمــة الدخــل. يمثــل مبل ــه، ويتــم قي جــزء من

قيمــة هــذه الموجــودات الفــرق بيــن القيمــة المثبتــة فــي الســجات والقيمــة الحاليــة للتدفقــات 

النقديــة المتوقعــة المخصومــة بســعر العائــد الأصلــي. لا يجــوز اعــادة تصنيــف ايــة موجــودات مــن 

هــذا البنــد الا فــي الحــالات المحــددة فــي معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة وفــي حالــة بيــع أي مــن 

هــذه الموجــودات قبــل تاريــخ اســتحقاقها يتــم تســجيل نتيجــة البيــع ضمــن قائمــة الدخــل فــي بنــد 

مســتقل والإفصــاح عــن ذلــك وفقــاَ لمتطلبــات المعاييــر المحاســبية الدوليــة. 

الزيادة الجوهرية لانتقال بين المراحل الثاثة :-  -

تمــر مراحــل أحتســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة للعميــل بعــدة مراحــل بالاعتمــاد علــى دراســة 
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الجــداره الائتمانيــة وتحديــد الزيــادة الجوهريــة للمخاطــر للأنتقــال بيــن المراحــل لنمــوذج الاعمــال 

المخططــه وحســب المراحــل التاليــة :

المرحلــة الأولــى: الخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى 12 شــهر , يتــم أثبــات جــزء   -

مــن الخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر المرتبــط بأحــداث أحتماليــة حــدوث التعثــر 

فــي الســداد خــلال 12 شــهر القــادم ) التدفقــات النقديــة المتوقعــة( حســب الفتــرة الزمنيــة 

التــي لاتقــل عــن 30 يــوم .

المرحلــة الثانيــة : الخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر غيــر مضمحلــة ,يتــم   -

أثبــات الخســائر الأئتمانيــة علــى مــدى العمــر كونهــا غيــر مضمحلــة أئتمانيــاً حســب الفتــرة 

الزمنيــة التــي لاتقــل عــن 89 يــوم .

المرحلــة الثالثــة: الخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر مضمحلــة ,يتــم أثبــات   -

الخســائر الأئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر ويتــم تعليــق العوائــد وأثباتهــا علــى أســاس 

مقبوضــات نقديــة حيــث يتــم يقييمهــا كمضمحلــة أئتمانيــاً والتــي يكــون لهــا تأثيــر ضــار علــى 

التدفقــات النقديــة المســتقبلية مــن تلــك الموجــودات الماليــة حســب الفتــرات الزمنيــة مــن 

90-180 / 181-359 / 360 فمافــوق .

المطلوبات المالية :-

يســتبعد الالتــزام المالــي عنــد الإعفــاء مــن الالتــزام المرتبــط بالمطلوبــات أو الغــاؤه أو انقضــاء 

أجلــه. عنــد اســتبدال التــزام مالــي بآخــر مــن نفــس جهــة التمويــل ووفقــاً لشــروط مختلفــة بشــكل 

جوهــري، أو فــي حالــة التعديــل الجوهــري فــي شــروط الالتــزام الحالــي، يتــم التعامــل مــع هــذا 

التبديــل أو التعديــل كاســتبعاد لالتــزام الأصلــي وتحقــق لالتــزام جديــد.  

وقــد قــام المصــرف بتطبيــق احتســاب التخصيصــات المطلوبــة علــى ضــوء تطبيــق معيــار التقاريــر 

الماليــة رقــم 9 والــواردة بموجــب كتــاب البنــك المركــزي العراقــي 466/6/9 فــي 2018/12/26 

وكانــت نتيجــة الاحتســاب كمــا يلــي :
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المخصص المطلوب 

احتسابه للتمويات 

الاسامية 

)المرابحات(

المخصص المطلوب 

احتسابه لاستثمار 

في المشاركات / 

دينار

المخصص 

المطلوب 

لائتمان 

التعهدي / دينار

المخصص المطلوب 

لارصدة لدى 

المؤسسات المالية 

/ دينار

المجموع / دينار

1,227,077,320/515,875,66670,538,9921,813,491,978

تم احتساب الاثر الكمي لتطبيق المعيار المذكور اعاه وكما يلي :

التمويات الاسامية 

النقدية )المرابحات( 

/ دينار

الاستثمار في 

المشاركات / دينار

الائتمان 

التعهدي / دينار

الارصدة لدى 

المؤسسات المالية 

/ دينار
المخصص المطلوب 

احتسابه في 

2021/12/31

1,227,077,320/515,875,66670,538,992

ينزل : رصيد الخصص 

في 2021/1/1
738,543,354/336,187,77111,149,000

الاثر الكمي 

لتطبيق المعيار في 

2021/12/31

488,533,966/179,687,89559,590,000

وقــد تــم تحويــل الاضافــات المطلوبــة لتغطيــت الزيــادة فــي التخصيصــات مــن اربــاح تقييــم 

العمــات الاجنبيــة بكامــل الاثــر الكمــي الواجــب لتطبيــق فــي 2021/12/31 وكمــا يلــي:

488,533,966التغير في التمويات الاسامية / المرابحات 
000التغير في الاستثمارات / المشاركات

179,687,895التغير في الائتمان التعهدي
59,389,655التغير في الارصدة لدى المؤسسات المالية

727,611,516صافي التغير 

وكما سيرد ذكره في الايضاحات رقم )7( و )14( المرفقة مع البيانات المالية.

ــدة والاســتثمار فــي الشــركات  ــة الموح ــات المالي ــار المحاســبة الدولــي رقــم 27 )البيان - معي

التابعــة(:
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ــق  ــل عصــب المصــارف الأســامية حيــث تســاهم فــي تحقي ــر أنشــطة الأســتثمار والتموي تعتب

ــات نجــاح  ــادئ الشــريعة الأســامية ومــن موجب ــة للبــاد وطبقــاً لأحــكام ومب ــة الأقتصادي التنمي

نشــاط الأســتثمار وجــود خطــة متكاملــة تســاعد فــي الرقابــة وتقويــم الأداء وإتخــاذ القــرارات 

الأســتثمارية الرشــيدة وفقــاً لمجموعــة مــن المعاييــر والمؤشــرات والسياســات الأســتراتيجية, 

وإنطاقــاً مــن توجهــات المصــرف لأســتخدام مــواردهُ  الماليــة بصــورة تضمــن تحقيــق عوائــد 

مــع مخاطــر منخفضــة والمســاهمة فــي أنعــاش القطــاع الأقتصــادي للبلــد نحــو التوجــه لأنشــاء 

مشــاريع أســتثمارية أســتراتيجية تحقــق مجموعــة مــن الأهــداف فــي وقــت ثــم المســاهمة 

فــي رأس مــال شــركتي نخيــل المشــرق للتجــارة وشــركة بوابــة المشــرق لاستشــارات وتعتبــر 

هــذه المســاهمة مــن الأســتثمارات طويلــة الأجــل , حيــث تخضــع هــذه المســاهمة الــى المعيــار 

الدولــي رقــم )27( الأســتثمار فــي الشــركات التابعــة بتملــك أكثــر مــن 50% مــن الأســهم ويتــم 

المحاســبة عليــه بطريقــة الملكيــة وتعتمــد هــذهِ الطريقــة بتســجيل الأســتثمارات بالكلفــة عنــد 

الشــراء .

- معيار المحاسبة الدولي رقم 38 )الأصول غير ملموسة(:

تمثــل الأصــول غيــر الملموســة أحــد عناصــر المــوارد الهامــة لــدى المصــرف حيــث تعتبــر هــذه 

الأصــول المصــدر الرئيســي وتمتــاز هــذه الأصــول بأنهــا ليــس لهــا وجــود مــادي ملمــوس وهــي 

أصــول غيــر ماليــة )غيــر نقــدي( عمرهــا الأنتاجــي يعــد لأكثــر مــن فتــرة واحــدة , ويمكــن تعريفهــا 

بأنهــا أصــل غيــر نقــدي قابــل للتحديــد ليــس لــه وجــود مــادي ويســيطر عليــه المصــرف نتيجــة 

لأحــداث ســابقة مثــل التطويــر الداخلــي أو نتيجــة أقتنــاء وأســتخدام أصــل ســوف يعــود بمنافــع 

أقتصاديــة مســتقبلية مثــل الأنظمــة الألكترونيــة الحديثــة المســتخدمة وكذلــك تكاليــف التدريــب 

ماقبــل التشــغيل والبرامــج المســتخدمة لتشــغيل هــذه الأنظمــة والتــي يمكــن تحديدهــا بأنهــا 

الاســاس لقيــاس هــذهِ الأصــول , ويتــم معالجــة هــذه الأصــول محاســبياً مــن خــال الأطفــاء 

وقــد أســتخدم مصرفنــا هــذا المعيــار بتغطيــة مصاريــف التأســيس ومصاريــف مــا قبــل التشــغيل 

ــر  ــراف بالمصــروف وتخصيــص مخصــص أصــول غي ــر ملموســة ويتــم إطفاءهــا بالإعت كأصــول غي

ملموســة .
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معلومات القطاعات

قطــاع الأعمــال يمثــل مجموعــة مــن الموجــودات والعمليــات التــي تشــترك معــاً فــي تقديــم 

منتجــات أو خدمــات خاضعــة لمخاطــر وعوائــد تختلــف عــن تلــك المتعلقــة بقطاعــات أعمــال أخــرى، 

القطــاع الجغرافــي يرتبــط فــي تقديــم منتجــات أو خدمــات فــي بيئــة اقتصاديــة محــددة خاضعــة 

لمخاطــر وعوائــد تختلــف عــن تلــك المتعلقــة بقطاعــات تعمــل فــي بيئــات أقتصاديــة أخــرى.

إستخدام التقديرات

إن إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وتطبيــق السياســات المحاســبية يتطلــب مــن إدارة المصــرف 

القيــام بتقديــرات وإجتهــادات تؤثــر فــي مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات الماليــة والإفصــاح عــن 

ــف  ــرادات والمصاري ــر فــي الإي ــرات والإجتهــادات تؤث ــة. كمــا أن هــذه التقدي الإلتزامــات المحتمل

والمخصصــات وكذلــك فــي بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى، وبشــكل خــاص تقــوم إدارة المصــرف 

بإصــدار أحــكام واجتهــادات هامــة لتقديــر مبالــغ التدفقــات النقديــة المســتقبلية وتوقيتاتهــا. إن 

التقديــرات المذكــورة مبنيــة علــى فرضيــات وعوامــل متعــددة، لهــا درجــات متفاوتــة مــن التقديــر 

وعــدم التيقــن وأن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغيــرات الناجمــة عــن 

أوضــاع وظــروف تلــك التقديــرات فــي المســتقبل.

وفــي إعتقــاد إدارة المصــرف بــأن تقديراتهــا ضمــن القوائــم الماليــة الموحــدة معقولــة ومفصلــة 

علــى النحــو التالــي:

الضرائــب المســتحقة يتــم تحميــل الســنة الماليــة بمــا يخصهــا مــن الضرائــب وفقــاً للأنظمــة 	 

والقوانيــن المحليــة والمطبقــة مــن قبــل الســلطة الماليــة والمعاييــر المحاســبية.

ــات 	  ــكات والمعــدات بشــكل دوري لغاي ــة للممتل ــر الأعمــار الإنتاجي تقــوم الإدارة بإعــادة تقدي

الأصــول  لتلــك  العامــة  الحالــة  علــى  إعتمــاداً  الســنوية  والإطفــاءات  الإندثــارات  إحتســاب 

تســجيل خســارة  يتــم  المســتقبل وســوف  فــي  المتوقعــة  الإنتاجيــة  الأعمــار  وتقديــرات 

انخفــاض )إن وجــدت( فــي قائمــة الدخــل الموحــدة وحســب تعليمــات الجهــة القطاعيــة.

تقــوم الإدارة بمراجعــة دوريــة للموجــودات الماليــة ان وجــدت فــي المســتقبل والتــي تظهــر 	 
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بالكلفــة لتقديــر أي تــدنٍ فــي قيمتهــا ويتــم أخــذ التدنــي فــي قائمــة الدخــل الموحــدة للســنة.

السياسة المستقبلية للتسهيلات الائتمانية المباشرة

يتــم إظهــار التســهيات الائتمانيــة بالصافــي بعــد تنزيــل مخصــص مخاطــر الائتمــان النقــدي 	 

ومخصــص ديــون المشــكوك فــي تحصيلهــا امــا عــن العوائــد والعمــولات المعلقــة تحتجــز 

بمخصــص خــاص بالمتوقفيــن عــن الدفــع.

المبالــغ 	  تحصيــل  إمكانيــة  عــدم  تبيــن  إذا  النقــدي  الائتمــان  مخاطــر  تكويــن مخصــص  يتــم 

المســتحقة للمصــرف وعندمــا يتوفــر دليــل موضوعــي علــى أن حدثــاً مــا قــد أثــر ســلباً علــى 

التدفقــات النقديــة المســتقبلية للتســهيات الائتمانيــة المباشــرة وعندمــا يمكــن تقديــر هــذا 

الانخفــاض، ويقيــد مقــدار الانخفــاض كمصــروف فــي قائمــة الدخــل الموحــدة.

يتــم تعليــق العوائــد والعمــولات علــى التســهيات الائتمانيــة غيــر المنتجــة الممنوحــة للعماء 	 

وفقــاً لتعليمــات البنــك المركــزي العراقي.

يتــم شــطب التســهيات الإئتمانيــة المخصــص لهــا فــي حــال عــدم جــدوى الإجــراءات المتخــذة 	 

لتحصيلهــا بتنزيلهــا مــن المخصــص وفقــاً لمــا جــاء بقانــون الشــركات ويتــم تحويــل أي فائــض 

فــي المخصــص الــى نــوع اخــر مــن التخصيصــات حســب تعليمــات البنــك المركــزي الاخيــرة .

يتــم أعــادة مبلــغ مخصــص الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة ) النقــدي – التعهــدي ( عنــد تســديد 	 

الالتزامــات مــن قبــل بعــض الزبائــن الــى حســاب تخصيصــات متنوعــة وذلــك حســب تعليمــات 

البنــك المركــزي العراقــي  .

النقد وما في حكمه 

البنــك  التــي تعتمــد علــى ســلم الاســتحقاق بموجــب كتــاب  هــو النقــد والأرصــدة النقديــة 

المركــزي العراقــي المرقــم 9 / 6 / 48 فــي 4 / 2 / 2020 وتتضمــن: النقــد، الأرصــدة لــدى البنــك 

المركــزي، الأرصــده لــدى البنــوك والمؤسســات المصرفيــة الحكوميــة والمحليــة والخارجيــة.
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السياسة المحاسبية المستخدمة في الممتلكات، المباني والمعدات 

ــار المتراكــم. تشــمل تكلفــة  تظهــر الممتلــكات والمعــدات بالتكلفــة التاريخيــة بعــد تنزيــل الاندث

الممتلــكات والمعــدات الكلفــة المتكبــدة لإســتبدال أي مــن مكونــات الممتلــكات والمعــدات 

ومصاريــف التمويــل للمشــاريع الإنشــائية طويلــة الأجــل إذا تحققــت شــروط الإعتــراف. يتــم 

إثبــات جميــع النفقــات الأخــرى فــي قائمــة الدخــل الموحــدة عنــد تحققهــا. يتــم إحتســاب الإندثــار 

)بإســتثناء الأراضــي حيــث أن الأراضــي لا تندثــر وانمــا يتــم تخفيــض كلفتهــا بالكامــل فــي حالــة 

الكــوارث الطبيعيــة(  باســتخدام طريقــة القســط الثابــت وفقــاً للعمــر الإنتاجــي المتوقــع كمــا 

يلي: 

العمر الإنتاجي
)بالسنوات(الموجود

30�50مباني
5معدات وأجهزة وأثاث

5وسائط نقل
5أنظمة الكترونية

لايتــم شــطب أي بنــد مــن الممتلــكات والمعــدات وأي أجــزاء جوهريــة منهــا ألا عنــد التخلــص منهــا 

أو عنــد عــدم وجــود منفعــة اقتصاديــة متوقعــة مــن اســتخدام الأصــل أو التخلــص منــه، ويتــم 

قيــد أي ربــح أو خســارة ناتجــة عــن شــطب الأصــل، والــذي يمثــل الفــرق بيــن العائــد مــن التخلــص 

ــة للأصــل، فــي قائمــة الدخــل الموحدة.تتــم مراجعــة القيــم المتبقيــة  وصافــي القيمــة الدفتري

ــزم  ــة ويتــم تعديلهــا لاحقــاً إن ل ــار فــي كل ســنة مالي للأصــول والأعمــار الإنتاجيــة وطــرق الاندث

الأمــر.

العملات الأجنبية

ــة خــال العــام بأســعار الصــرف الســائدة 	  ــد المعامــات التــي تتــم بالعمــات الأجنبي يتــم قي

كمــا فــي تاريــخ إجــراء المعامــات عــدا مــا تــم تحديــد ســعر صرفــه مــن قبــل البنــك المركــزي 

العراقــي والناتجــة عــن نافــذة بيــع العملــة. 
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يتــم تحويــل أرصــدة الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة بأســعار العمــات الاجنبيــة 	 

الوســيطة كمــا فــي تاريــخ القوائــم الماليــة  كمــا تصــدر عــن البنــك المركــزي العراقــي والتــي 

التــزم المصــرف بهــا عنــد اعــداد القوائــم الماليــة.

يتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات غيــر الماليــة بالعمــات الأجنبيــة والظاهــرة بالقيمــة 	 

ــة. ــخ تحديــد قيمتهــا العادل ــة فــي تاري العادل

يتــم تســجيل الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن تحويــل العمــات الأجنبيــة خــال الســنة فــي قائمــة 	 

الدخل.

يتــم تســجيل فروقــات التحويــل لبنــود الموجــودات والمطلوبــات بالعمــات الأجنبيــة غيــر 	 

النقديــة )مثــل الأســهم( كجــزء مــن التغيــر فــي القيمــة العادلــة ان وجــدت.

يتم تسجيل فروقات تقييم العملة خال السنة على حقوق الملكية في قائمة الدخل .	 

المخصصات

يتــم الاعتــراف بالمخصصــات عندمــا يكــون علــى المصــرف التزامــات فــي تاريــخ قائمــة المركــز 

المالــي ناشــئة عــن أحــداث ســابقة وإن تســديد الالتزامــات محتمــل ويمكــن قيــاس قيمتهــا 

بشــكل يعتمــد عليــه.

ضريبة الدخل

تمثــل الضرائــب مبالــغ الضرائــب المســتحقة، وتحســب الضرائــب المســتحقة علــى أســاس الأربــاح 

الخاضعــة للضريبــة، وتختلــف الأربــاح الخاضعــة للضريبــة عــن الأربــاح المعلنــة فــي القوائــم الماليــة 

لأن الأربــاح المعلنــة تشــمل إيــرادات غيــر خاضعــة للضريبــة أو مصاريــف غيــر قابلــة للتنزيــل وحســب 

تعليمــات الســلطة الماليــة.

والأنظمــة  القوانيــن  بموجــب  المقــررة  الضريبيــة  النســب  بموجــب  الدخــل  ضريبــة  وتحســــب 

ــة دخــل الشــركات وكمــا موضحــة  والتعليمــات النافــذة فــي العــراق البالغــة 15% بالنســبة لضريب

فــي إيضــاح رقــم 18.
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التقاص 

يتــم إجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وإظهــار المبلــغ الصافــي فــي 

قائمــة المركــز المالــي فقــط عندمــا تتوفــر الشــروط القانونيــة الملزمــة، وكذلــك عندمــا يتــم 

تســديدها علــى أســاس التقــاص أو يكــون تحقــق الموجــودات وتســديد المطلوبــات فــي نفــس 

الوقــت,

الضمانات المالية

يقــوم المصــرف بتقديم ضمانات مالية في ســياق الأعمــال المعتادة, تتكون الضمانات   

الماليــة مــن الاعتمــادات المســتندية، خطابــات الضمــان و أوراق القبــول, يتــم إدراج الضمانــات 

الماليــة فــي البيانــات الماليــة بالقيمــة العادلــة ضمــن المطلوبــات الأخــرى, لاحقــاً لتاريــخ 

الإدراج، يتــم قيــاس الضمانــات الماليــة بالقيمــة العادلــة الأوليــة، ناقصــاً، الإطفــاء المتراكــم 

المحســوب لتضميــن الرســوم فــي بيــان الدخــل ضمــن “صافــي الرســوم والعمــولات” علــى 

مــدى عمــر الضمــان، و أحســن تقديــر للمصروفــات المتوقعــة لدفــع أيــة مســتحقات ماليــة قــد 

تنتــج عــن إصــدار الضمــان,

إن أيــة مبالــغ دائنــة قــد تنتــج عــن الضمانــات الماليــة يتــم إدراجهــا فــي بيــان الدخــل ضمــن   

“خســائر التمويــلات”, يتــم إدراج أيــة ضمانــات ماليــة دائنــة فــي بيــان الدخــل ضمــن “صافــي 

ــا. ــاء مفعوله ــا أو انته ــات أو إلغائه ــن الضمان ــص م ــد التخل ــولات” عن ــوم والعم الرس

تعريفات

المصطلحات التالية هي المستخدمة في البيانات المالية وتعريفاتها محددة كالآتي:

المشاركة
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 هــي عقــد بيــن المصــرف والمتعامــل يســاهمان بموجبــه فــي مشــروع اســتثماري معيــن، قائــم 

أو جديــد، أو فــي ملكيــة أصــل معيــن، إمــا بصفــة مســتمرة أو لفتــرة محــدودة يتخــذ المصــرف 

ــه أجــزاءً مــن حصتــه فــي المشــروع بشــكل تدريجــي  خالهــا عــدة ترتيبــات مــع المتعامــل ليبيــع ل

إلــى أن تنتهــي بتملــك المتعامــل لمحــل المشــاركة بشــكل كامــل )المشــاركة المتناقصــة(, يتــم 

اقتســام الأربــاح حســب العقــد المبــرم بيــن الطرفيــن ويتحمــان الخســارة بنســبة حصصهمــا فــي 

رأس مــال المشــاركة.

المرابحـة 

هــي عقــد يبيــع المصــرف بموجبــه للمتعامــل أصــا عينيــا أو ســلعة أو ســهما مملــوكا لــه وفــي 

حيازتهــا )حقيقــة أو حُكمــا( وذلــك مقابــل ثمــن بيــع يتكــون مــن تكلفــة الشــراء وهامــش ربــح متفــق 

عليه.

الاستصناع

هــو عقــد بيــن المصــرف )الصانــع( والمتعامــل )المســتصنع( يبيــع بموجبــه عينــا يصنعهــا لــه بحيــث 

يتفقــان علــى مواصفاتهــا الدقيقــة وثمــن البيــع وأجلــه وتاريــخ التســليم، وتكــون الصناعــة والمواد 

الازمــة علــى المصــرف, يقــوم المصــرف بتطويــر )صناعــة( العيــن محــل عقــد الاســتصناع بنفســه 

أو مــن خــال مقــاول يتعاقــد معــه ومــن ثــم يقــوم بتســليمها للمتعامــل بنفــس المواصفــات 

المتفــق عليهــا فــي تاريــخ التســليم المتفــق عليــه, 

الإجارة

عقــد يؤجــر المصــرف )المؤجــر( بموجبــه للمتعامــل )المســتأجر( أصــا عينيــا )أو خدمــة( معينــا بذاتــه 

)يمتلكــه المصــرف أو اســتأجرته( أو موصوفــا فــي الذمــة، لمــدة معلومــة ومقابــل أقســاط إيجــار 

محــددة، وقــد تنتهــي الإجــارة لأصــل عينــي بتمليــك المســتأجر الأصــل المؤجــر بتعاقــد مســتقلٍ 

ناقــلٍ للملكيــة.
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القـرض الحسـن 

القــرض الحســن هــو تمويــل مــن غيــر ربــح يهــدف لتمكيــن المقتــرض مــن اســتخدام الأمــوال 

لفتــرة معينــة علــى أن يقــوم بســداد نفــس مبلــغ القــرض عنــد

أجل القرض بدون أخذ أي ربح أو أي مقابل على ذلك القرض.

المضـاربة 

هــي عقــد بيــن المصــرف والمتعامــل بحيــث يقــدم بموجبــه أحــد الطرفيــن )رب المــال( مبلغا معينا 

ع  مــن المــال  ويقــوم الطــرف الآخــر )المضــارب( باســتثماره فــي مشــروع أو نشــاط معيــن ويــوزَّ

ــن الطرفيــن حســب الحصــص المتفــق عليهــا فــي العقــد، ويتحمــل المضــارب الخســارة  ــح بي الرب

فــي حالــة التعــدي أو التقصيــر و/أو مخالفــة أي مــن شــروط عقــد المضاربــة، وإلا فهــي علــى رب 

المــال.

الوكــالة

هــي عقــد بيــن المصــرف والمتعامــل بحيــث يقــدم أحــد الطرفيــن )الأصيــل- المــوكل( للآخــر 

)الوكيــل( مبلغــا مــن المــال ويوكلــه باســتثماره حســب شــروطٍ

دة بمبلــغ مقطــوع وقــد يضــاف إليهــا مــا زاد عــن نســبة  وبنــود محــددة وتكــون عمولــة الوكيــل محــدَّ

محــددة مــن الربــح المتوقــع كربــح تحفيــزي للوكيل

ــر أو مخالفــة أي مــن  ــة التعــدي أو التقصي علــى حســن الأداء, يتحمــل الوكيــل الخســارة فــي حال

ــة، وإلا فهــي علــى الأصيــل. شــروط وبنــود عقــد الوكال

الصكوك

وثائــق متســاوية القيمــة تمثــل حصصــا شــائعة فــي ملكيــة أصــل معيــن )مؤجــر، أو ســيؤجر ســواء 

كان قائمــا أو موصوفــا فــي المســتقبل( أو فــي ملكيــة حقــوق مترتبــة علــى بيــع أصــل قائــم بعــد 
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أن يتملكــه حملــة الصكــوك، أو فــي ملكيــة ســلعة مترتبــة فــي الذمــة، أو فــي ملكيــة مشــروعات 

تــدار علــى أســاس المضاربــة أو المشــاركة، وفــي كل هــذه الحــالات يكــون حملة الصكــوك مالكين 

لحصتهــم الشــائعة مــن الأصــول المؤجــرة، أو مــن الحقــوق أو الســلع المترتبــة فــي الذمــة، أو مــن 

أصــول مشــروعات الشــركة أو المضاربــة.

نقد وارصدة لدى البنك المركزي
20212020

الف دينار الف دينار 
نقد في الخزينة

35,942,9859,354,237النقد في الصندوق*
00020,348,341نقد في الصندوق عملة اجنبية 

35,942,98529,702,578المجموع
أرصدة لدى البنك المركزي:

109,377,73786,921,372الحسابات الجارية* 
احتياطي تامينات خطابات 

الضمان
272,262626,834

1,664,6102,000,661ودائع إلزامية **
111,314,60989,548,867المجموع

147,257,594119,251,445

* ان النقد في الصندوق والحسابات الجارية لا تدفع عليها اية عوائد وفقا للشريعة 

الإسامية.

المركــزي  البنــك  لــدى  إلزاميــة  بودائــع  الاحتفــاظ  المصــرف  علــى  يجــب   **  

فــي     لاســتخدام  متاحــة  ليســت  الإلزاميــة  الودائــع  هــذه  ان   العراقــي, 

       عمليات المصرف اليومية ولايمكن سحبها الا بموافقة البنك المركزي العراقي.  
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5 - أرصدة وودائع لدى المصارف والمؤسسات المالية الأخرى

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
حسابات جارية – بنوك ومؤسسات 

محلية
5,035,32154,669

حسابات جارية – بنوك ومؤسسات 

خارجية 
2,969,483557,467

تنزل:  مخصص خسائر ائتمانية 

متوقعة
)70,539()11,149(

7,934,265600,987المجموع

* تم وضع مخصص خسائر أئتمانية متوقعة تطبيقاً للمعيار الدولي رقم)9(

استثمارات اسهم في شركات :

البيان

20212020

الف دينارالف دينار   

22,089,47320,750,000الاستثمارات طويلة الاجل
22,089,47320,750,000المجموع

* يمثــل رصيــد الاســتثمارات نهايــة عــام 2021 )22,089,473( ألــف دينــار يقابلــه ســنة 2020/مبلــغ )20,750,000( ألــف دينــار بزيــادة 

مقدارهــا )1,339,474( ألــف دينــار. ويمثــل:- 

1ـ تمثل شراء اسهم  بنك لبنان والمهجر )789,473( والمساهمة في تاسيس شركة التكافل الوطنية بمبلغ )550,000( .

7 ,1 التمويلات الإسلامية  

البيان
20212020

الف دينارالف دينار   
المرابحات 

22,424,51310,061,111مرابحة / افراد 
مبادرة مرابحات للمشاريع الصغيرة 

والمتوسطة

6,151,2974,081,663

2,592,388000مرابحة توطين الرواتب
3,491,099000مرابحة وعد بالشراء

1,037,564000مرابحة اسكان
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222,73413,524القرض الحسن
35,919,59514,156,298مجموع التمويات الاسامية 

مخصص التدني في التمويات 

الاسامية*

)1,227,077()738,543(

34,692,51813,417,755صافي التمويات الاسامية  

* تم احتساب مخصص التدني للتمويات الاسامية حسب المعيار رقم)9( الدولي.

7, 2 التمويلات الإسلامية – مخصص التدني للتمويلات الاسلامية: 

     ادناه الحركة على مخصص التدني للتمويات الاسامية كما يلي:

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
738,543248,031الرصيد كما في 1 كانون الثاني 

488,534490,512الإضافات خال السنة 
1,227,077738,543الرصيد كما في 31 كانون الأول 

1,8 ممتلكات ومعدات 

2021
الات ومعدات

أثاث وأجهزة 

مكاتب

عدد 

وقوالب

تحسينات 

مباني 

مؤجرة

المجموع

ألف دينارألف دينارألف دينارألف دينارألف دينار
التكلفة:

الرصيد كما في 

1 / 1
304,595529,2532,630�836,478

67,493286,444210354,146إضافات 
)8,355(ـــــ)8,355(�استبعادات 

الرصيد كما في 

12 / 31
372,088807,3412,8401,182,269
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الاستهاك 

المتراكم:
الرصيد كما في 

1 / 1
54,37195,843833�151,047

استهاكات 

السنة 
67,246124,492630192,368

التسويات خال 

السنة
000)2,173(000)2,173(

الرصيد كما في 

12 /
121,617218,1621,463341,242

صافي القيمة 

الدفترية كما 

في 31 كانون 

الأول 2021

841,027ـــــ250,471589,1791,377

الاضافات

مبلغ )67,492( الف دينار تمثل شراء لوحات طاقة شمسية وشراء مولدة.

مبلــغ)286,444( الــف دينــار يمثــل شــراء ادوات واجهــزة مكاتــب وشــراء اجهــزة تبريــد وتكييــف 

وخزائــن حديديــة وســتائر ومفروشــات.

مبلغ )210( عن شراء مطافي.

8, 2 ممتلكات ومعدات )تتمة(

2020
الات ومعدات

أثاث وأجهزة 

مكاتب

عدد 

وقوالب

تحسينات 

مباني 

مؤجرة

المجموع

ألف دينارألف دينارألف دينارألف دينارألف دينار
التكلفة:

الرصيد كما في 

 1/ 1
168,864259,6732,630�431,167
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405,561��135,731269,830إضافات 
)250(��)250(�استبعادات 

الرصيد كما في 

12/ 31
304,595529,2532,630�836,478

الاستهاك 

المتراكم:
الرصيد كما في 

1/ 1
18,33932,940384�51,663

استهاكات 

السنة 
36,03262,903449�99,384

الرصيد كما في 

12/ 31
54,37195,843833�151,047

صافي القيمة 

الدفترية كما في 

31 كانون الأول 

2020

250,224433,4101,797�685,431

9. موجودات غير ملموسة

البيان
نفقات 

التأسيس
نظم وبرمجيات

ديكورات 

وتركيبات 

وقواطع

المجموعبطاقات

ألف دينارألف دينارألف دينارألف دينارألف دينار

203,633461,84016,94274,377756,792الرصيد في 2021/1/1

510,77013,18457,67414,454596,082الاضافات خلال السنة
التسويات خلال 

السنة
)614,332(00)16,065()630,397(

)147,663()13,286()8,126()110,940()15,311(اطفاء السنة الحالية

84,760364,08466,49059,480574,814الرصيد في 12/31
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مثل الاضافات

أ - ضمــن نفقــات التأســيس مبلــغ )70,000( ألــف دينــار مصاريــف تأســيس فرعــي الرمــادي وابــو 

فلــوس فــي البصــرة.

ب . نظــم برمجيــات البالغــة )13,184( ألــف دينــار عــن شــراء نظــام صيرفــة وشــراء كلمــة ســر 

حســاب فاتيــكا ورخصــة جهــاز حمايــة البريــد الالكترونــي وشــراء نظــام ببلــك.

جـــ . عمــل ديكــورات)57,674( لــادارة العامــة ومكتــب ابــو فلــوس وفــرع الرمــادي وتركيــب منظــدة 

كاشــير لفــرع الرمــادي.

10. مشاريع تحت التنفيذ

البيان
الاراضي 

ومباني

وسائل نقل 

وانتقال

نظم 

وبرميجات

مصاريف فتح 

الفروع
المجموع

ألف دينارألف دينارألف دينارألف دينارألف دينار
الرصيد في 

2021/1/1
13,050,810126,6051,327,48200014,504,897

الاضافات خلال 

السنة
5,956,90437,56364,17410,0006,068,641 

التسويات خلال 

السنة
)699,679(000000000)699,679(

18,308,035164,1681,391,65610,00019,873,859الرصيد في 12/31

ايضاح:-

يمثــل حســاب المبانــي كلفــة شــراء بنايــة كربــاء وشــراء عقــار العرصــات وملحــق تأهيــل بنايــة . 1

مقــر المصــرف.

تمثل الاضافات على وسائط النقل والانتقال شراء سيارة للمصرف.. 2

3      	-3تمثــل3اضافــة3علــى3نظــم3البرامجيــات3دفعــة3اولــى3نظــام3ويســترن3يونيــن3واجــور3نظــام3بــاف3ونســبة3	.

عقــد3شــركة3بــاف3	%.
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11. موجودات أخرى

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
30,030000مدينو النشاط جاري/ افراد

830000مدينو النشاط جاري/ شركات
8,090,02710,132,557مدينو نشاط غير جاري

 3,272,257 6,586,419تامينات لدى الغير )اعتمادات خارجية(
148,449000سلف لاغراض النشاط

 323,173 356,018سلف الموظفين
 6,400 9,336مصاريف مدفوعة مقدما

177000نفقات قضائية
 1,446 197,652حساب معلق /حركات ماستركارد

 1,999,542 1,242,542امانات سبائك
16,661,48015,735,375المجموع

12. أ-  ودائع العملاء

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
930930حسابات جارية دائنة- مصارف 

18,348,79315,310,600حسابات جارية- شركات 
2,975,8552,480,270حسابات جارية- افراد 

000320,000الودائع الاستثمارية- افراد
21,325,57818,111,800المجموع

* بلــغ مجمــوع رصيــد الودائــع فــي نهايــة ســنة 2021 )21,325,578( الــف دينــار يقابلــه مبلــغ مقــداره )18,111,800( الــف 

دينــار فــي نهايــة ســنة 2020 اي بارتفــاع قــدره )3,213,778( الــف دينــار ويشــكل نســبة )39%( مــن قيمــة المطلوبــات 

البالــغ )54,633,504( الــف دينــار كمــا يمثــل رصيــد ودائــع العمــاء بنســبة )11%( مــن راس المــال والاحتياطيــات البالــغ 

)199,276,735( الــف دينــار .
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12. ب- حسابات ذات الطبيعة الجارية

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
176,8007,711السفاتج المسحوبة على المصرف
3,704,579403,014الشيكات المسحوبة على المصرف

130000استعام البنك المركزي
حوالات الفروع المسحوبة على 

المصرف
13,700000

استقطاعات من المنتسبين لحساب 

الغير
0002,963

3,895,209413,688المجموع
25,220,78718,525,488المجموع النهائي )أ + ب(

13. التأمينات النقدية

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
5,509,7804,926,360تأمينات لقاء خطابات الضمان

2,487,5195,384,402تامينات لقاء اعتمادات
7,997,29910,310,762المجموع 

4. تخصيصات متنوعة

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
�3,336,353الرصيد كما في 1 كانون الثاني 

0003,336,353الاضافات خال السنة
�)1,357,944(التنزيات خال السنة

1,978,4093,336,353الرصيد كما في 31 كانون الأول 

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
مخصص ضريبة الدخل/ استقطاع 

مباشر
85,00030,000الرصيد كما في 1 كانون الثاني

00055,000الاضافات خال السنة
85,00085,000الرصيد كما في 31 كانون الأول 
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البيان
20212020

الف دينارالف دينار
مخصص الالتزامات التعهدية

336,188322,842الرصيد كما في 1 كانون الثاني
179,68813,346الاضافات خال السنة

الرصيد كما في 31 كانون 

الأول 
515,876336,188

2,579,2853,757,541المجموع

15. 1  مخصص ضريبة الدخل

البيان
20212020

الف دينارالف دينار
�303,892الرصيد كما في 1 كانون الثاني

112,576303,892ضريبة الدخل المستحقة عن السنة
416,468303,892الرصيد كما في 31 كانون الأول 

15. 2  كشف تسوية مخصص ضريبة الدخل

الف دينارالف دينارالبيان

صافي الربح بموجب قائمة الدخل بيان 

– ب
655,125

تضاف : المصروفات غير صافي 

المقبولة ضريبياً:
000تبرعات للغير

67,800تعويضات وغرامات 
187,000نفقات خدمات خاصه

168,142مكافئات لغير العاملين
422,942مجموع المصاريف غير المقبولة ضريبياً

1,078,067صافي الربح بعد الاضافات
تنزل :إيرادات معفاة من الضريبة
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20 % من العجز المتراكم )50% من ربح 

السنة الحالية(
327,562

مقدار الربح الخاضع للضريبة )الربح 

الضريبي(
750,505

15%نسبة الضريبة )%15(
112,576مبلغ الضريبة المتحقق

   ايضاحات :ــ

 * تم احتســـاب مبلغ الضريبة وفقاً لقانون الضريبــة العراقي وبنسبة )15%( من الربح الضريبي 

وقد احتسب المبلغ وفقاً لتعليمـات الضريبة.

 * ســيتم دفــع الضريبـــــة المســتحقة عــن الســنوات الســابقة والسنـــــة المنتهيــة فــي 31 كانــون 

الثانــي 2021 خــال عــام 2022.

16. قرض البنك المركزي العراقي
20212020

الف دينارالف دينار
قرض البنك المركزي 

العراقي*
7,240,7013,942,000

7,240,7013,942,000

ــن3لغــرض3 ــك3لغــرض3اقراضهــا3للمواطني ــك3المركــزي3العراقــي3للمصــرف3وذل ــغ3قــرض3البن ــل3هــذا3المبل  * يمث

ــرة3والمتوســطة3والاســكان. مرابحــات3المشــاريع3الصغي
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17. مطلوبـات أخرى

20212020البيان
الف دينارالف دينار

3,269,2862,762,727إيرادات مستلمة مقدما
60,29543,427مصاريف أدارية مستحقة

6,329,480132,880امانات مستلمة /مزاد عملة
79,551416تسويات حركات /ماستركارد

13,406000رسوم الطوابع المالية المستحقة
1,242,5421,999,542امانات سبائك ذهبية
00021,900دائنو نشاط غير جاري
84,573000دائنو قطاع حكومي

60000دائنو نشاط جاري
استقطاعات من المنتسبين لحساب 

الغير/ الضمان الاجتماعي
11,045000

00064,404دائنو قطاع خاص 
1000,000امانات شركات

12,090,2385,025,296المجموع

18. رأس المال المدفوع 

تم زيادة رأس المال المدفوع لمصرف المشرق العربي الإسامي على مرحلتين:

المرحلــة الأولــى: تــم تأســيس المصــرف بــرأس مــال مقــداره  )100,000,000,000( دينــار عراقــي 

ومــارس   2017/10/3 بتاريــخ  )م.ش.أ/01000089976(  المرقمــة  التاســيس  شــهادة  بموجــب 

العمــل كمصــرف اســامي بموجــب الاجــازة الممنوحــة مــن البنــك المركــزي العراقــي بكتابــه 

المرقــم 9/3/8264 فــي 2018/4/9 وباشــر اعمالــه مــن خــال الفــرع الرئيســي حســب كتــاب البنــك 

المركــزي العراقــي المرقــم 9/3/27527 فــي 2018/11/28

المرحلــة الثانيــة: تــم زيــادة رأس المــال مــن 100 مليــار دينــار الــى 150 مليــار دينــار وذلــك بإصــدار 

50 مليــار ســهم وفقــاً لاحــكام قانــون الشــركات رقــم 21 لســنة 1997، وتمــت هــذه الزيــادة بتاريــخ 

2021/2/10 كمــا فــي كتــاب دائــرة تســجيل الشــركات المرقــم 3916 .

المرحلــة الثالثــة: تــم زيــادة رأس المــال مــن 150 مليــار دينــار الــى 200 مليــار وذلــك بإصــدار 50 
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مليــار ســهم وفقــاً لاحــكام قانــون الشــركات رقــم 21 لســنة 1997، وتمــت هــذه الزيــادة بتاريــخ 

2021/3/17 كمــا فــي كتــاب دائــرة تســجيل الشــركات المرقــم 9343.

19. الاحتياطيات 

احتياطي الزامي

وفقــاً لقانــون الشــركات العراقــي يقتطــع مــا نســبته 5% )كحــد أدنــى( مــن دخــل الســنة بعــد 

الضرائــب كاحتياطــي الزامــي, لا يجــوز أن تزيــد المبالــغ المتجمعــة لهــذا الحســاب عــن 50% مــن 

رأس مــال المصــرف, كمــا لا يجــوز توزيــع الاحتياطــي الالزامــي أو أيــة عوائــد ناتجــة عنــه علــى 

المســاهمين, يجــوز الإســتمرار فــي الإقتطــاع بموافقــة الهيئــة العامــة للمصــرف علــى أن لا 

يتجاوز الاحتياطي الالزامي ما نسبته 100% من رأس مال المصرف.    

   

احتياطيات اخرى

واحتياطــي  المصــرف  نشــاطات  فــي  التوســع  احتياطــي  مــن  أخــرى  احتياطيــات  بنــد  يتكــون 

المصــرف. إدارة  مجلــس  يقررهــا  والتــي  الاجتماعيــة  المســؤولية 

20. إيرادات الصيرفة الاسلامية 

20212020البيان
الف دينارالف دينار

1,274,803263,685الارباح المتحققة عن المرابحة
الارباح المتحققة الاخرى )قرض 

البنك المركزي(
224,606121,751

ــــــــ18,219ارباح توطين
ـــــــــ80,000ارباح مشاركة

1,597,628385,436المجموع
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21. إيرادات الرسوم والعمولات، صافي

20212020البيان
الف دينارالف دينار

عمولات دائنة
1,049,939545,234عمولة خطابات الضمان

 1,008,840635,532إيرادات الاعتمادات
ATM 2,1772,176أرباح من المقسم 
 317,272154,715عمولات مصرفية متنوعة
 233,570295,977عمولات مصرفية اخرى

 5,4574,933أجور بريد
18,039000ايراد منصة رويترز

82,469000عمولات عقود
14,691000ارباح اقسام البطاقات

 10,6278,514مبيعات مطبوعات مصرفية
2,743,0811,647,081مجموع إيرادات الرسوم والعمولات

��تنزل: عمولات مدينة مدفوعة
2,743,0811,647,081المجموع

22. )أ( ايرادات بيع وشراء العملات الأجنبية

20212020البيان
الف دينارالف دينار

��ايراد بيع وشراء العمات الاجنبية
��مجموع ايراد بيع وشراء العمات الاجنبية 

22. )ب( ايراد نافذة مزاد العملة الاجنبية

20212020البيان
الف دينارالف دينار

127,929492,251ايرادات نافذة مزاد العملة لاعتمادات
 16,9792,762,069ايرادات نافذة مزاد العملة الحوالات
ايرادات نافذة مزاد العملة/ شركات 

الصيرفة
188,31131,020 

 50,70011,200ايراد مزاد  نقدي-حصة المصرف
383,9193,296,540المجموع
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* بلغــت مشــتريات المصــرف مــن نافــذة بيــع وشــراء العملــة الاجنبية من البنــك المركزي العراقي 

خال ســنة 2021 مايلي:-

ايراد مزاد العملة الاجنبية
المشتريات

الف دولار

الايراد المتحقق

ألف دينار
13,709127,929الاعتمادات
2,54416,979الحوالات

87,050188,311شركات الصيرفة
5,07050,700حصة المصرف

108,373383,919 المجموع

23. ايرادات اخرى 

البيان
20212020

الف دينارالف دينار

2,17326,337ايرادات اخرى
2,17326,337المجموع

24.  تكاليف الموظفين

20212020البيان
الف دينارالف دينار

886,775722,359رواتب وأجور
25,6421,018مكافئات تشجعية

259,006207,858مخصصات تعويضية
 7,432 33,776تدريب وتاهيل موظفين

 3,200 9,700مخصصات اخرى
84,72366,202حصة الضمان الاجتماعي

1,299,6221,008,069المجموع
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25. مصروفات العمليات المصرفية

20212020البيان
الف دينارالف دينار

 140,867211,732عمولات مصرفية مدفوعة
 0469,191فروقات تقييم العمات

140,867680,923المجموع

26. مصاريف عمومية وإدارية

20212020البيان
الف دينارالف دينار

60,86539,536وقود وزيوت
56,94211,342لوازم ومهمات

28,85713,543قرطاسية
�125تجهيزات عاملين

45,9364,219مياه وكهرباء
54,17113,822مصاريف صيانة

15,42016,500خدمات أبحاث واستشارات
395,792115,217دعاية وإعان
11,44313,524نشر وطبع

10,2895,171ضيافة
�5,161احتفالات

�10,000مؤتمرات وندوات
17,19737,019مصاريف نقل

120,47145,391السفر والايفاد
54,09544,407مصاريف اتصالات
90,81460,016مصاريف استئجار

245,549227,145أشتراكات
168,142126,382مكافئات لغير العاملين

11,84813,010خدمات قانونية
أجور تدقيق الحسابات / مراقب 

الحسابات
54,39343,427

�18,000اجور تدقيق اخرى
162,41672,172مصاريف قسم البطاقات
173,15721,253مصاريف تشغيلية أخرى

1,811,083923,096المجموع
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27. الاستهلاكات )الاندثارات(:

البيان
20212020

الف دينارالف دينار

67,24636,032اندثار الات ومعدات 
124,49262,903اندثار اثاث وأجهزة مكاتب

630449اندثار عدد وقوالب
147,6638,983اطفاء موجودات غير ملموسة 

031,340108,367المجموع

28. المصروفات التحويلية

20212020البيان
الف دينارالف دينار

 67,8008,166تعويضات وغرامات
 225,273231,530ضرائب ورسوم متنوعة

 187,000132,600نفقات خدمات خاصة
 000122,000تبرعات للغير

480,073494,296المجموع

29. الالتزامات التعهدية ومقابلاتها والتأمينات المستلمة أزاء كل منها :

20212020البيان
الف دينارالف دينار

11,799,47616,885,394الاعتمادات المستندية 
تنزل: تأمينات الاعتمادات 

المستندية 
2,487,5185,384,402

9,311,95811,500,992
21,991,60521,780,321التزامات لقاء خطابات الضمان 

تنزل: تأمينات لقاء خطابات 

الضمان / دينار 
5,509,7794,926,360

16,481,82616,853,961
تضاف: الودائع العينية الاخرى 

بعهدة المصرف
-ــــــــ
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مجموع الالتزامات التعهدية 

بالصافي منقول الى المركز 

المالي

25,793,78428,354,953

30. النقد وما يعادله     

    يتكون النقد وما يعادله الظاهر في بيان التدفقات النقدية مما يلي:
20212020التفاصيل

الف دينارالف دينار
147,257,594119,251,445النقد والأرصدة لدى البنك المركزي
أرصدة لدى المصارف والمؤسسات 

المالية الأخرى
7,934,265600,987

4,985,2084,985,208المسكوكات الذهبية
160,177,067124,837,640المجموع
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ايضاحات : 

يمثــل مبلــغ التعديــلات )3,850,447( ألــف دينــار مــن رصيــد النقــد مبالــغ تخــص الشــركات . 1

التابعــة مودعــة لــدى مصــرف المشــرق العرابــي الأســلامي.

يمثــل مبلــغ التعديــلات )20,000,000( ألــف دينــار مــن رصيــد الاســتثمارت مبلــغ رؤوس . 2

الامــوال للشــركات التابعــة التــي قــام المصــرف بالاســتثمار فيهــا.

يمثــل مبلــغ التعديــلات )3,850,447( ألــف دينــار مــن رصيــد ودائــع العمــلاء مبالــغ تخــص . 3

الشــركات التابعــة مودعــة لــدى مصــرف المشــرق العرابــي الأســلامي.

ــار مــن رصيــد راس المــال مبلــغ رؤوس . 4 يمثــل مبلــغ التعديــلات )20,000,000( ألــف دين

الامــوال للشــركات التابعــة التــي قــام المصــرف بالاســتثمار فيهــا.
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تقرير )لجنة التدقيق( لمصرف المشرق العربي الإسلامي 
للاستثمار
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السادة أعضاء الهيئة العامة لمصرف المشرق العربي الإسلامي المحترمين..

تحية طيبة...

     اســتناداً لأحــكام قانــون المصــارف رقــم )94( لســنة/2004 وموافقــة الهيئــة العامــة فــي 

اجتماعهــا المنعقــد بتأريــخ 2018/03/15 علــى انتخــاب وتشــكيل لجنــة مراجعــة الحســابات مــن 

الســادة المدرجــة أســمائهم ادنــاه:

عاء سماوي كاظم / رئيساً

غدير محمد عبد الحسين / عضواً

السيد حيدر حمزة جودي / عضواً

عقــدت اللجنــة اجتماعاتهــا الدوريــة وأصــدرت تقاريــر فصليــة عــن أجتماعاتهــا والتــي شــملت أعمــال 

المصــرف المختلفــة وبياناتــه وحســاباته الختاميــة والتقاريــر المرفقــة بهــا كمــا فــي 2021/12/31 

كمــا تشــمل مهــام اللجنــة مراقبــة ســامة ونزاهــة البيانــات الماليــة الخاصــة بالمصــرف ووضــع 

وتطبيــق سياســة التعاقــد مــع مدققــي الحســابات والتأكــد مــن اســتقالية ومراجعــة انظمــة 

الضبــط والرقابــة الشــرعية الماليــة وادارة المخاطــر بالاضافــة الى مراجعة انظمة وسياســة الرقابة 

ــك الاشــراف  ــة الشــرعية وتطبيقهــا والاشــراف عليهــا لضمــان حســن أداء اعمالهــا وكذل الداخلي

علــى مكتــب مكافحــة غســل الامــوال وتمويــل الارهــاب والــذي يرتبــط بالمجلــس ويتولــى تطبيــق 

سياســات العمليــات الخاصــة والمهمــات والواجبــات المترتبــة علــى ذلــك بمــا فيهــا اعــداد التقاريــر 

الدوريــة عــن نشــاطها،

ونود ان نبين ابرز الاعمال التي قامت بها اللجنة خال سنة 2021:

الاطــاع علــى تقاريــر القســم المالــي والتأكــد مــن ان النســب المعياريــة هــي ضمــن حــدود . 1

النســب المقبولــة.

2 ..)Camel( تم الاطاع على نتائج الفحص الشامل لتقييم المصرف ضمن معايير
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تــم الاجتمــاع مــع الســادة مراقبــي حســابات المصــرف لمناقشــة نتائــج النشــاط واهــم عناصــر . 3

ايــرادات المصــرف خصوصــاً فــي ضــوء تعليمــات البنــك المركــزي بشــأن الايــرادات المتحققــة 

مــن جــراء تغييــر ســعر الصــرف والتصــرف بهــذه الايــرادات كذلــك التأكــد مــن احتســاب فحــص 

الائتمــان النقــدي فــي ضــوء المعيــار رقــم )9(.

الاطــاع علــى الاجــراءات التــي اتخذهــا المصــرف بشــأن توطيــن الرواتــب للوصــول الى افضل . 4

الســبل لخدمــة الزبائــن وتقديــم افضــل الخدمــات الاســامية وفقــاً للتقــدم التكنلوجــي فــي 

البطاقــة  الصــراف الالــي واصــدار  الخدمــات المصرفيــة الاســامية كأجهــزة  مجــال تقديــم 

الالكترونيــة وكذلــك تقديــم ســلف للزبائــن لغــرض شــراء وحــدة ســكنية .... الــخ.

بأنــه لاتوجــد . 5 اللجنــة  اللجنــة علــى جــدول الائتمانــات لغايــة 2021/12/31 وتأكــدت  اطلعــت 

اللجنــة بمراقبــة ذلــك وكذلــك مراقبــة  المذكــور واوصــت  التأريــخ  ائتمانيــة لغايــة  تجــاوزات 

تحصيلهــا. ومتابعــة  المســتحقة  الائتمانــات 

فــي . 6 المنتهيــة  الماليــة  للســنة  والمصروفــات  الايــرادات  علــى  بالاطــاع  اللجنــة  قامــت 

يلــي: مــا  ونبيــن   2021/12/31

ــار  ــرادات المتحققــة للمصــرف كمــا فــي 2021/12/31 )4,726,801,000 ( دين 6 �1 بلغــت الاي

ولــدى الاطــاع علــى تفاصيــل هــذه الايــرادات نبيبــن مايلــي:

6 �2 . بلــغ اجمالــي المصروفــات قبــل الضريبــة )4,071,676,000( دينــار كمــا فــي 2021/12/31 

دينــار   )1,299,622,000( بلغــت  حيــث  الموظفيــن  رواتــب  المصروفــات  ابــرز  وكانــت 

البالغــة )1,811,083,000( دينــار. والمصاريــف الاداريــة 

ــار ويتطلــب ذلــك مــن المصــرف  حقــق المصــرف ربحــاً مقــداره )542,549,000( دين  . 3� 6

الاربــاح. لتوزيــع  وضــع سياســة 

بلــغ رصيــد نقــد وارصــدة لــدى البنــك المركــزي )147,257,594,000( مليــار دينــار كمــا فــي   .7

2021/12/31 ممــا يتطلــب مــن الادارة العمــل علــى اســتخدام جــزء مهــم مــن هــذا المبلــغ 

فــي مجــال التمويــات الاســامية والاســتثمارات فــي الاســهم والشــركات والمشــاركات 

ــد علــى رأس المــال. ــادة العائ ــاح للمصــرف وزي ــق الارب بهــدف تحقي
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بلــغ رصيــد ســلف الموظفيــن )356,018,000( دينــار وان ذلــك يتطلــب وضــع ضوابط واجراءات   .8

محــددة مصــادق عليهــا مــن قبــل مجلــس الادارة لمنــح هــذه الســلف الــى الموظفيــن مــن 

قبــل الادارة.

وتقبلوا فائق الشكر والتقدير....

غدير محمد عبد الحسين                 حيدرحمزة جودي                     عاء سماوي كاظم

  عضو مجلس الإدارة                  عضو مجلس الإدارة                  عضو مجلس الإدارة 

عضو لجنة مراجعة الحسابات     عضو لجنة مراجعة الحسابات     رئيس لجنة مراجعة الحسابات


